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وإنما هو عبارة عن شخصية تتصرف بمفردها وبشكل  ن المقاول ليس بالشخص الخيالي،إ نقاط ( 09الجواب الأول: )

 مستقل "مقاوم، متمرد ومبدع" 

على تحويل فكرة  –إذا كان لديه الموارد الكافية  -وعليه فالمقاول هو الشخص الذي لديه الإرادة والقدرة ،وبشكل مستقل

،من اجل تحقيق عوائد مالية، عن  جديدة أو اختراع إلى ابتكار يجسد على ارض الواقع ،بالاعتماد على معلومة هامة

الثقة بالنفس، المعارف التسييرية والقدرة على الإبداع. وبهذا  طريق المخاطرة، ويتصف بالإضافة إلى ما سبق بالجرأة،

  قتصادي للبلد.يقود التطور الإ

  لقد تعددت المقاربات التي تناولت المقاول من عدة جوانب، وهي:    

وهو الأب الحقيقي للحقل المقاولاتي من  "Shumpeterهذه  المقاربة التي يمثلها  نقاط ( 03) المقاربة الوظيفية*

خلال نظريته" التطور الاقتصادي"، هذا الأخير اعتبر  المقاول شخصية محورية في التنمية الاقتصادية، يتحمل 

 مخاطر من أجل الإبداع، وخاصة خلق طرق إنتاج جديدة.

والتي ترتكز على الخصائص البسيكولوجية  نقاط( 03)المقاربة التي ترتكز على الفرد الهادف إلى إنتاج المعرفة:*

  weberجتماعية وقد سلطللمقاول مثل الصفات الشخصية والدوافع والسلوك بالإضافة إلى أصولهم ومساراتهم الإ

يع أنشطة المقاولاتية كشرط لا غنى عنه للتطور الضوء على أهمية نظام القيم ودورها في إضفاء الشرعية وتشج

 الرأسمالي. 

والتي أظهرت القيود المفروضة على المقاربة السابقة، واقترحت على  نقاط( 03)* المقاربة العملياتية أو التشغيلية:

 هتمام بماذا يفعل المقاول، وليس شخصه. الباحثين الإ

تعاريف التي تناولت المقاولاتية ،إذ تعرف على أنها" الفعل الذي يقوم وكما تعددت تعاريف المقاول تعددت أيضا ال    

به المقاول والذي ينفذ في سياقات مختلفة وبأشكال متنوعة، فيمكن أن يكون عبارة عن إنشاء مؤسسة جديدة بشكل 

 Marcelقول  قانوني، كما يمكن أن يكون عبارة عن تطوير مؤسسة قائمة بذاتها. إذ أنه عمل اجتماعي بحت على حد
Mauss" (1923-1924 )" ويعرفBeranger" ية يمكن أن تعرف بطرقتين: تالمقاولا 

 أو مجموعة من الأنشطة والسيرورات تدمج إنشاء وتنمية مؤسسة أو بشكل أشمل إنشاء نشاط.على أساس أنها نشاط: -

جتماعي من خلال مجابهة أي علم يوضح المحيط وسيرورة خلق ثروة وتكوين اعلى أساس أنها تخصص جامعي: -

  خطر بشكل فردي.

جتماعية التي يقوم بها المقاول، لإنشاء مؤسسة جديدة، أو تطوير مؤسسة إذن فالمقاولاتية هي الأفعال والعمليات الإ    

قائمة في إطار القانون السائد، من اجل إنشاء ثروة ،من خلال الأخذ بالمبادرة، وتحمل المخاطر، والتعرف على فرص 

  رض الواقع.أالأعمال، ومتابعتها وتجسيدها على 

 نقاط( 08الجواب الثاني: )

  ختلاف التالية:ويتضح الفرق بين إنشاء المؤسسات والمقاولاتية من خلال نقاط التوافق والإ



 نقاط( 04)تفاق : نقاط الإ

 كلاهما عبارة عن إنشاء مؤسسة بصفة قانونية. -

 كلاهما له نسبة مخاطرة. -

 هما يتوقعون ربح من وراء إنشائهما .منشئو -

 قد تصبح المؤسسة المقاولاتية مؤسسة نمطية إذا قلدت منتجاتها بشكل واسع ، في ظل عدم تطويرها.  -

 نقاط ( 04) ختلاف :نقاط الإ

 تتسم المقاولاتية بأنها إنشاء مؤسسة غير نمطية، فهي تتميز بالإبداع . -

 المقاولاتية لأنها تأتي بالجديد، وبمعدلات عوائد مرتفعة في حالة قبول المنتج في السوق    ارتفاع نسبة المخاطرة في  -

 مقارنة بالمؤسسة النمطية التي تطرح منتجات عادية. –أرباح احتكارية ناتجة عن حقوق الابتكار قبل تقليدها  -

تي يمكن إنشاؤها مع مجموعة الشركاء . هذا ما تتميز المقاولاتية بالفردية، مقارنة بإنشاء المؤسسات هذه الأخيرة ال -

يمكن المقاول من ممارسة التسيير بشكل مباشر ومستقل بدل الاعتماد على مجلس للإدارة،  وهو ما يسمح له بتجسيد 

 أفكاره على أرض الواقع. 

 نقاط على تنظيم الورقة ونظافتها ونوعية الكتابة ومدى مقروئيتها  03ملاحظة: تمنح 

 


