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 تخطيط وتوثيق عمليه التدقيق: الدرس الخامس

  :مقدمة_ 1

لتـي يقـوم ا للأعمـالنه يجب التخطيط بصوره كافيه أمن معايير العامل الميداني على  الأولينص المعيار 

وفي الغالب يسعى المـدقق  .فعال إشرافيشرف المدقق على مساعديه  أنا يجب كم هبها المدقق ومساعدو 

 : التالية الرئيسية الأهدافتحقيق  إلىمن وراء تخطيط عمليه التدقيق 

علـى  الماليـةفـي الكشـوف  رأيـه إبـداعالتـي تمكنـه مـن  والفعالة الكافية الإثبات أدلهالحصول على   - 

 ؛نحو سليم

علـــى جـــوده عمليـــه  المحافظـــةوفـــي نفـــس الوقـــت  المعقولـــة التكلفـــةتنفيـــذ عمليـــه التـــدقيق فـــي حـــدود  - 

 ؛ التدقيق ومن تم سمعت المدقق

 أننه أوهــذا مــن شــ ا،طبيعيــه معهــ علاقــة وأقامــهالعميــل  المدققــة المؤسســةتجنــب ســوء الفهــم مــع  - 

  .ارفع جودتها وتخفيض تكلفته إلىعمليه التدقيق ويؤدي كذلك  يسهل

  :يوتتمثل في ما يل :عمليه التدقيق تخطيط  خطوات مراحل_ 2

  :التدقيق مهمةقبول  رسالة وإعدادقبول العميل الجديد  _1_2

قبـول  رسـالة بإعـداديقـوم بـدوره ا التـدقيق لـدى مؤسسـه مـ بمهمـةقيـام المدقق مـن تعيينـه لل تأكدبعد  

عقــد بــين المــدقق وعاملــه حيــث تحتــوي علــى الشــروط التــي تــم  بمثابــة الرســالةالتــدقيق وتعتبــر هــذه  مهمــة

سوء الفهم بين المدقق والعميل لا سيما في ما يخص  زالةإعلى  الرسالةالاتفاق عليها ويساعد محتوى هذه 

  .وأتعابالمدقق  مسؤوليةو التدقيق  مهمةنطاق ب المرتبطةالجوانب 

ومـن عميـل  أخـرى إلـى مهمـةختلـف مـن تتوى رساله قبول مهنه التـدقيق قـد مح أنوعلى الرغم من 

 :التاليةنه غالبا ما يتضمن العناصر أ إلا رأخ إلى

 ؛الماليةالهدف من تدقيق الكشوف  - 

 ؛الماليةعن الكشوف  الإدارة مسؤولية - 

  ؛المهمةنطاق ب المرتبطة المهنيةالتدقيق وتوضيح التشريعات التعليمات والنشرات  مهمةنطاق  - 

 ؛لتوصيل نتائج التدقيق المطلوبةتحديد التقارير  - 

 ؛العلاقةذات  الأخرىالسجلات والمعلومات  ،كافه الوثائق إلى )المقيد(الوصول غير المحدد  - 
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بعـــض  فـــي احتمـــال عـــدم اكتشـــاف  المتمثلـــةبعـــض المخـــاطر التـــي لا يمكـــن تجنبهـــا  إلـــى الإشـــارة - 

 إلـى ،لعمليـه التـدقيق الملازمة الأخرىالاختبارات والحدود  طبيعةالتحريفات الجوهريه وذلك بسبب 

  ؛الداخلية الرقابةلكل من نظام المعلومات المحاسبي ونظام  الملازمةجانب الحدود 

 ؛وكيفيات سدادها الأتعاباحتساب  أسس - 

  .امنه بقبول محتواه اً ذانإوتوقيع العميل عليها  الرسالةتوقيع المدقق على  - 

 :له الأعمالنشاط العميل و بيئته وتقدير مخاطر  فهم _ 2_2

نشـاط العميــل وتســاعده علــى  طبيعــةيجمـع المعلومــات التــي تمكنــه مـن فهــم  أنيجـب علــى المــدقق 

ويقـــف وراء ســـعي  .الماليـــةالهـــام علـــى محتـــوى الكشـــوف  الأثـــروالمعلومـــات التـــي يكـــون لهـــا  الأحـــداثفهـــم 

  :رئيسيه نقدمها في ما يلي أسبابالمدقق لفهم نشاط العميل وبيئته ثلاث 

بها وبالتالي علـى المـدقق فهـم ذلـك حتـى يـتمكن مـن  خاصةكثير من الصناعات لها متطلبات محاسبيه _ 

  ؛عليه رفالمتعا المحاسبيةمع المعايير  متوافقةللعميل  الماليةكانت الكشوف  إذاتقييم ما 

ر ثللعميـل والتـي تـؤ  الأعمـالمـن تحديـد مسـتوى مخـاطر يُمَكِن الفهم الجيـد لنشـاط العميـل وبيئتـه المـدقق _ 

 ؛بدورها على تقديرات المدقق لخطر التدقيق المقبول

ضــروريا  اً مــر ألتــالي يعتبـر فهــم هــذه المخـاطر وبا شــائعةهنـاك صــناعات معينـه تلازمهــا مخــاطر ضـمنيه _ 

  .لتقدير المخاطر الضميه للعميل

   :يحصل عليها المدقق في ما يليوفي الغالب تتمثل المعلومات التي يجب ان 

بالمـدقق جمـع معلومـات حـول  جـدريحيـث : معلوملت خاصة بالقطاع الذي ينشـط فيـه العميـل _1_2_2

  :مايلي

وحالــه  المنافســةالســوق،  طبيعــةالعميــل وتتمثــل فــي  المؤسســةالتــي تعمــل فيهــا  :الاقتصــاديةالظــروف _ أ

  عة نشاط العميل  يبالطلب، ط

العميـل مثـل المبـادئ المحاسـبية، الإطـار القـانوني  المؤسسـةالتي تعمـل فـي ضـلها  :التشريعيةالبيئه _ ب 

هامة على نشاط المؤسسة العميل، الضـرائب  بصورةالمنظم للقطاع الذي تنشط فيه، التشريعات التي تؤثر 

 إلخ  ...ة على القطاع،المتطلبات البيئية المؤثر )السياسات المالية والنقدية(المفروضة، السياسات الحكومية 

، )رواج، ركــود( الاقتصــاديل حالــة النشــاط مثــالعميــل،  المؤسســةر علــى نشــاط ثتــؤ  أخــرىمعلومــات _ جـــ

  .معدلات الفائدة، التضخم، مدى توفر التمويل والقوة الشرائية للعملة

  :معلومات متعلقة بالمؤسسة العميل _2_2_2
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  :على المدقق جمع معلومات تمكنه من فهم

  :وتشمل مايلي: طبيعة نشاط وعمليات المؤسسة العميل_ أ

 ؛)إلخ...صناعي، تجاري، خدمي، مناول(طبيعة نشاط المؤسسة  -

 إلخ؛...المنتجات والأسواق، العملاء والموردون -

 للمؤسسة العميل؛ الاستثمارسياسة  -

 سياسة التمويل للمؤسسة العميل؛ -

  :معلومات عنوتتضمن : معلومات عن التقارير المالية_ ب

المبــادئ المحاســبية والتطبيقــات الخاصــة بالصــناعة؛ تحقــق الإيــراد، المحاســبة عــن القيمــة العادلــة،  - 

 إلخ ...، سياسة المخزون، سياسة الإهتلاك، سياسة المؤوناتوالالتزاماتالأصول 

  :وتشمل على مايلي :معلومات مرتبطة بقياس وفحص الأداء المالي للمؤسسة العميل_ جـ

 ؛المالية وإحصائيات تشغيليةالنسب  - 

 مؤشرات الأداء الرئيسية؛ - 

 ؛الاتجاهات - 

 و الموازنات وتحليل الانحرافات؛  التنبؤاتإستخدام  - 

 تحليل سلوك المنافسين؛ - 

   تطور الأداء المالي من فطرة لأخرى مثل نمو الإيرادات والأرباح؛ - 

  : التمهيديه التحليليةالتدقيق  الإجراءاتالقيام بانجاز _ 3

أنظـــر درس الأهميــة النســـبية ( :وتقــدير مخـــاطر التـــدقيق النســـبية هميـــةللأ مبدئيـــةوضــع تقـــديرات _  4

  ؛)ومخاطر التدقيق

نظــام  فهــم نظــامأنظــر درس ( الرقابــةالعميــل وتقــدير مخــاطر  للمؤسســة الداخليــة ةالرقابــفهــم نظــام _ 5

  ؛) للمؤسسة الداخلية الرقابة

   :ووضع خطه و برنامج لعمليه التدقيقوضع استراتيجيه شامله للتدقيق _ 6
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  :)برنامج التدقيق( وضع خطة التدقيق

تفصيلي للعمل الذي سـيتم إنجـازه بواسـطة  خطة التدقيق هي ترجمة الإستراتيجية الشاملة إلى برنامج شامل

الإثبـات وهي تحدد الإجراءات التفصيلية للتدقيق التـي تمكـن المـدقق مـن الحصـول علـى أدلـة .فريق التدقيق

  .، ولذلك يجب أن تكون هذه الخطة مكتوبةالكافية والملائمة لتحقيق أهداف التدقيق

  :وتتضمن خطة التدقيق تفاصيل فيما يخص طبيعة، توقيت ونطاق إجراءات التدقيق، حيث أن

ــدقيق_  هــي إجــراءات التــدقيق الخاصــة التــي ســوف يــتم اســتخدامها وتطبيقهــا علــى   :طبيعــة إجــراءات الت

    مفردات العينات المأخوذة؛ عناصر

  ويتمثل في التوقيت المناسب للقيام بكل إجراء من إجراءات التدقيق؛ :إجراءات التدقيقتوقيت _ 

حجــم (وهــو عــدد العناصــر التــي ســوف يــتم تطبيــق إجــراءات التــدقيق عليهــا  :إجــراءات التــدقيق نطــاق_ 

 .التي سوف يتم إنجازها المختلفة وأيضاً عدد الاختبارات) العينة

توفير تحقق خطة التدقيق عدد من المزايا أهمها ): برنامج التدقيق(المزايا التي تقدمها خطة التدقيق _ 2

خطة كما أن . التعليمات للمساعدين وأداء الرقابة على الوقت المستهلك في كل خطوة من خطوات التدقيق

  :التي يتم إعدادها بشكل جيد تمثل التدقيق

 التخطيط الملائم لأعمال التدقيق؛دليل إثبات على  - 

خطوط إرشادية لأعضاء فريق التدقيق الأقل خبرة حيث توضح الخطة التفصيلية خطـوات التـدقيق  - 

 التي يجب أن يقوم بها كل عضو في الفريق؛

دليل إثبات على إنجاز العمـل حيـث يوقـع كـل مـن أعضـاء فريـق التـدقيق علـى الخطـوة أو الإجـراء  - 

 قام به؛ الذي

  .دليل إثبات على أنه تم مراعاة مخاطر الرقابة -
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  :توثيق عملية التدقيق

  ثبت أنه قاميُ ، وكذلك حتى حتى يوفر المدقق الأدلة اللازمة التي يبني عليها رأيه في الكشوف المالية 

ووفقـــاً لمعـــايير التـــدقيق المتعـــرف عليهـــا، يجـــب عليـــه توثيـــق كافـــة  بعملـــه بالكفـــاءة المهنيـــة المطلوبـــة

  .الهامة في عملية التدقيق) المسائل(العناصر 

يقصد بالوثيق أوراق العمل الأساسية التي أعـدها المـدقق أو حصـل عليهـا  :التدقيق توثيق مفهوم_ 1

محفوظـــة فــــي الأوراق  وتكـــون أوراق العمــــل علـــى شــــكل معلومـــات وبيانــــات. لعلاقتهـــا بمهمـــة التــــدقيق

ويخضـــع شـــكل، حجـــم ومـــدى أوراق العمـــل . ، أو فـــي وســـائل إلكترونيـــة أو أي وســـائل أخـــرىلامفـــوالأأ

للتقدير الشخصي المهني للمدقق، حيث يقوم المدقق بتوثيق إجراءات التدقيق والاختبارات التي قام بها 

  .والمعلومات التي حصل عليها والنتائج التي توصل إليها

وراق العمــل الأســاس الــدائم والمصــدر الوحيــد الــذي يعتمــد عليــه المــدقق فــي إعــداد تقريــره وتعتبــر أ

كمــا تعتبــر ملكــاً . وهــي تمثــل حلقــة الوصــل بــين الــذفاثر والســجلات وتقريــر المــدقق .والتعبيــر عــن رأيــه

  المطالبة بها) المدققة(للمدقق ولايحق للمؤسسة العميل 

يتمثـل الهـدف الرئيسـي لأوراق العمـل فـي مسـاعدة  المـدقق فـي تقـديم : الهدف من إعـداد أوراق العمـل_ 2

تأكيــد معقــول بــأن عمليــة التــدقيق قــد تــم القيــام بشــكل مناســب وبمــا يتماشــى مــع معــايير التــدقيق المتعــارف 

    : عليها، وعلى الخصوص تحقق أوراق العمل الأهداف التالية

 تساعد المدقق في تخطيط وتنفيذ عملية التدقيق؛ - 

  ؛ومتابعة وتقييم أعماله عد على الإشراق على فريق التدقيقتسا - 

 تحفظ أدلة التدقيق التي تم جمعها ونتائج الاختبارات التي توصل إليها المدقق؛ - 

 تساعد المدقق على إصدار تقرير التدقيق المناسب؛ - 

    ؛تعارف عليهامعايير التدقيق المتعتبر دليل لأداء المدقق لعمله بالعناية المهنية المطلوبة وفقاً  - 

 ؛تساعد المدقق الحالي أو المدقق الجديد على القيام بعملية التدقيق في الفترات القادمة - 

أظهــرت الجوانــب العمليــة لتوثيــق عمليــة التــدقيق أن محتــوى وتنظــيم : محتويــات وتنظــيم أوراق العمــل_ 3

  :يتأثر بالعناصر التاليةأوراق العمل 
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 تنفيذها؛طبيعة مهمة التدقيق المطلوب  - 

 شكل تقرير المدقق؛ - 

 ودرجة التعقيد في نشاطه؛) المؤسسة المدققة(طبيعة نشاط العميل  - 

 ؛)المؤسسة المدققة(العميل  طبيعة وحالة النظام المحاسبي ونظام الرقابة الداخلية - 

  الحاجة في ظروف معينة للتوجيه والإشراف والمتابعة للمهام التي يقوم بها المساعدين؛ - 

 قيق الخاصة والتكنولوجيا المستخدمة في تنفيذ عملية التدقيق؛منهجية التد - 

  وعادة تحتوي أوراق عمل التدقيق على البيانات التالية؛

 معلومات خاصة بالشكل القانوني والهيكل التنظيمي للمؤسسة؛ - 

 ى؛الأخر  القانونيةوالوثائق  والاتفاقياتملخصات الإطلاع على العقود، المحاضر  - 

  بعملية تخطط عملية التدقيق ووضع برنامج التدقيق؛أدلة تنبث القيام  - 

 أدلة تثبت فهم المدقق لنظام الرقابة الداخلية في المؤسسة المدققة ؛ - 

 أدلة تتبت تقدير المخاطر الضمنية ومخاطر التدقيق؛ - 

 تحليل للعمليات المالية والأرصدة؛ - 

 تحليل للنسب والاتجاهات العامة؛ - 

 ها المساعدون قد تم الإشراف عليها ومتابعتها؛أدلة تثبت أن الأعمال التي قام ب - 

 إشارة إلى من قام بخطوة التدقيق ومتى قام بذلك؛ - 

 إشارة إلى طبيعة توقيت ونطاق إجراءات التدقيق التي تمت ونتائجها؛  - 

 المراسلات مع المراجعين الآخرين والخبراء والغير؛ - 

 ؛)المدققة(صور من الرسائل بين المدقق والمؤسسة العميل  - 

 ؛ )المدققة(لإقرارات والمستندات التي أستلمها المدقق من المؤسسة العميل ا - 

 النتائج التي توصل إليها المدقق وخاصة منها تلك التي تخص الجوانب الهامة والإستثنائية؛  - 

 نسخ من التقارير المالية وكذلك تقرير المدقق؛ - 

أحـدهما : الخاصة بمهمة التـدقيق إلـى ملفـين وتشير التجربة إلى أن المدققين دأبوا على تبويب أوراق العمل

   .دائم والأخر جاري
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 تتغيــرلا يحتــوي هــذا الملــف علــى بيانــات ومعلومــات تاريخيــة لهــا صــفة الاســتمرار والــدوام و  :الملــف الــدائم

تـوى هـذا الملـف يختلـف نـوع نشـاط المؤسسـة محـل التـدقيق وكـذا تنظـيم مكتـب حم. عادة من عام إلـى أخـر

  :يةمن هذا الملف العناصر التالضويمكن أن يت. اتمنه المدقق لعدة سنو  يستفيدوفي الغالب . التدقيق

بطلقــة فنيــة حــول المؤسســة، فروعهــا، وحــداتها، الأنشــطة (عموميــات حــول المؤسســة محــل التــدقيق  - 

 ؛)إلخ...التي تقوم بها، هيكلها القانوني والتنظيمي

 صورة من العقد التأسيسي والنظام الداخلي للمؤسسة محل التدقيق؛ - 

التي تسمح بتقييم النظام لاسيما فيما يخص  الوثائقكل ( نظام الرقابة الداخلية المتبع في المؤسسة - 

 ؛)إلخ...إستمارات الرقابة الداخلية، خرائط التتابع توزيع المهام،

والمســتندات  الــدفاترالقواعــد والسياســات المحاســبية، قائمــة (النظــام المحاســبي المتبــع فــي المؤسســة  - 

 ؛)إلخ...تنظيمية للمصالح المحاسبيةالمستخدمة، الدليل المحاسبي وإجراءات التحاسب، خريطة 

 الحسابات الختامية والكشوف المالية وتقارير المدقق لعدة سنوات سابقة؛  - 

نســخ عــن الإتفاقيــات والعقــود التــي أبرمتهــا المؤسســة مــع الغيــر وتــؤثر علــى الحســابات مثــل عقــود  - 

 القروض؛

 قائمة المساهمين نسبة ملكية كل منهم؛ - 

  العامة؛ الجمعيات و مجلس الإدارة اجتماعاتمحاضر  - 

 الوثائق المتعلقة بالنظام الضريبي والاجتماعي للمؤسسة؛ - 

 إلخ؛...بعض الأرقام المهمة والتي تخص حسابات رأس المال، الديون، الخسائر المرحلة - 

يتضــمن هــذا الملــف كــل العناصــر المهمــة للــدورة الخاضــعة للتــدقيق ولاتخــرج ): الجــاري(الملــف الســنوي 

  :ا، ويتضمن العناصر التاليةعنه

 نسخ من الحسابات الختامية والكشوف المالية وتقرير مجلس الإدارة للسنة محل التدقيق؛ - 

، الرزنامة الزمنية ∗البرنامج العام، قائمة المتدخلين(تنظيم وتخطيط مهنة التدقيق : برنامج التدقيق  - 

  ؛...)ومتابعة الأشغال، تواريخ تقديم التقارير

 قرار الجمعية العامة للمساهمين تعيين المدقق؛نسخة من  - 

 نسخة من رسالة المرسل إلى المؤسسة محل التدقيق؛ - 
                                                           

  .قد يستعين بهم آخرينيمكن أن تتكون من المدقق الرئيسي، مساعدوه أو أي خبراء   ∗
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ملخصــات وصــفية تبــين إجــراءات التــدقيق التــي يــتم إنجازهــا وأدلــة الإثبــات التــي تــم جمعهــا ونتــائج  - 

 التدقيق والمدقق عليها؛

 أجوبة طلبات المصادقة المستلمة من المتعاملين؛ - 

 ة للحسابات؛جداول تفصيلي - 

     ؛)إلخ..المخزونات؛ النقدية، الأصول الثابتة(محاضر جرد الأصول  - 


