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 6المحاضرة 

 :حماية حقوق الإنساناليدوليية للييا  الآ -ثانيا

اليهيئا  جهزة والمؤسسا  و ال الإجراءا  ويقصد بآلييا  حماية حقوق الانسان تلك  

ليصكوك اليدوليية المتعلقة بحقوق الإنسان اتنفيذ و  المسؤولية عن متابعة وتقييماليدوليية 

المعايير اليوطنية واليدوليية اليتي وضعت ليصون حقوق بتلتزم  أن اليدول الطرافواليتحقق من 

  .و حرياتهم الافراد

I- ت الغير اتفاقية لحماية حقوق الإنسانالآليا: 
 الآليات المؤسساتية

 :غير اليقضائية الآلييا  المؤسساتية - أ

،وهي  5491تعتبر حقوق الإنسان أحد أبرز اهتماما  منظمة المم المتحدة منذ نشأتها سنة 

تعمل على تنظیم قواعد حقوق الإنسان من خلال إعلانا  دوليیة ومواثیق توقع علیها اليدول 

هذه اليدول حين  تراقبدانتها إذا ما ثبت أي إخلال بها ، وليضمان فعاليیتها فإنها بإزم وتلت

عالمیا حدد دور كل الجهزة في  دستورامیثاق المم المتحدة باعتباره  وفي إطار تطبیقها ليها، 

 :ومن هذه الجهزة ما یلي ‘میدان حقوق الإنسان

 :الجمعية اليعامة-

تضم كل اليدول العضاء، وليكل دولية صو  واحد تتخذ  هي اليهيئة اليرئيسية ليلمنظمة

أغلبية ثلثي العضاء، أما بقية اليقرارا  فتتخذ بأغلبية بالجمعية اليعامة اليقرارا  اليهامة 

 .اليبسيطة

تعتبر الجمعية اليعامة احد الاجهزة اليرئيسية في المم المتحدة، ومن اهم وظائفها اجراء 

تعاون اليدولي في المجالا  الاقتصادية والاجتماعية دراسا  وتقديم توصيا  بهدف تعزيز الي

واليثقافية واليتربوية واليصحية والمساعدة في تحقيق حقوق الإنسان والحريا  الاساسية 

وهو ما نصت عليه  لجميع اليناس دون تفرقة بسبب اليعنصر أو الجنس أو اليلغة أو اليدين

 .من الميثاق 51المادة 

 :تتجد وسائل الجمعية اليعامة في مجال حماية حقوق الإنسان في 

 . إصدار الإعلانا  واليتوصيا  المعنية بحقوق الإنسان -أ -
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 .اعداد اتفاقيات دولية ملزمة في ميدان حقوق الإنسان  -ب

 :مجلس المن

صلاحیا  حساسة وخطيرة في نفس  على منحهمیثاق منظمة المم المتحدة نص 

منه اليذي یحدد مهمة المجلس في حفظ  49اليوقت،ونستنتج ذليك من خلال نص المادة 

فاعتبر  المجلس مسؤول بمساعدة لجنة أركان  46اليسلم والمن اليدوليیين، أما المادة 

الحرب بوضع خطط تعرض على أعضاء المم المتحدة ليوضع منهاج ليتنظیم اليتسلح حتى لا 

في هذا الجانب على حساب الموارد اليتي تحتاجها اليتنمیة وحقوق  إفراطون هناك یك

فحدد  صلاحیا  المجلس في تقدیم توصیا  في حالية وقوع تهدید  14الإنسان، أما المادة 

فتناوليت صلاحیة هذا الجهاز في اتخاذ اليتدابير الخاصة  95ليلسلم أو الإخلال به، أما المادة 

قاطعة والحصار الاقتصادي وقطع اليعلاقا  اليدبلوماسیة واستعمال كالم قراراتهبتنفیذ 

من خلال هذه الينصوص وغيرها نستنتج إن لمجلس  .94اليقوة إذا اقتض ى الحال ذليك المادة 

لأي  نأساسیا نشرطا يعتبرانالآمن مسؤوليیة كبيرة في حفظ المن واليسلم اليدوليیين لأنهما 

عمل تنموي،لأن اليتنمیة في مفهومها الحدیث تعتبر  هو  والإستقرار دولي أو إقلیمي  استقرار 

شرط ليتحقیق حقوق الإنسان وحمایتها ليذا فان الجمعیة اليعامة ليلأمم المتحدة ربطت بين 

وانطلاقا من هنا نقول أن أجهزة ( المن، اليتنمیة وحقوق الإنسان ) هذه المسائل اليثلاث 

 .و هذا الاتجاهالمم المتحدة جمیعها بما فیها مجلس المن تعمل نح

 :المجلس الإقتصادي والإجتماعي

وينتخبون  الميثاقمن  65 المادةعضوا حسب  19من  والاجتماعي الاقتصادي المجلسيتأليف 

ليلمجلس دور أساس ي  . الجغرافيسنوا  حسب اليتوزيع  ثلاث لمدةاليعامة  الجمعية من طرف 

ق ليه طبقا لينص حي، و جتماعيوالا  الاقتصادي الميدان في المتحدة الممتنسيق أنشطة  في

 الإنسانحقوق  احترامإشاعة  يخصيقدم توصيا  فيما " أن  الميثاقمن  4فقرة  64 المادة

ذليك من  غير ، كما ينش ئ الإنسانليتعزيز حقوق "  لجانوكذليك إنشاء  " الساسية والحريا 

 لجنةسيس بتأ لاختصاصهوفقا  المجلسقام   "إليیها ليتأدية وظائفه يحتاجقد  اليتياليلجان 

بوضع اتفاقيا  مع أي  61 المادة، كما يقوم وفقا لينص المرأةمركز  ولجنة الإنسانحقوق 

عن طريق اليتشاور معها وتقدمي  نشاطاتهابغية تنسيق  المتخصصة اليوكالا وكالية من 

 .على تقاريرها بانتظام والحصول توصياته إليیها 
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 :مجلس حقوق الإنسان

 الجغرافيدولية عضوا، موزعة حسب اليتوزيع  94من  الإنسانحقوق  مجلسيتشكل 

 ولايتينإعادة انتخاهبم مباشرة بعد شغل  ويجوز سنوا ،  1كل عضو  ولاية وتمتداليعادل،

منع  في، يساهم وحمايتها الإنسانتعزيز حقوق  فيواسعة  بصلاحيا  المجلسيتمتع . متتالييتين

وآلييا  ومهام ومسؤولييا   ولايا  بجميع بالاضطلاع المجلس، ويقوم الإنسانكا  حقوق انتها

عقب  ومباشرةإضافة إلى تقدیم تقاریر سنویة إلى الجمعیة اليعامة، ،الإنسانحقوق  لجنة

ليتعزيز مهامهم  الخاصين المقررينمراجعة آلييا  عمل  ى لييتو أنشأ فريق عمل  المجلسإنشاء 

" اليدورية اليشاملة  المراجعةآليية " هي  الجديدة صلاحياتههم إحدى وليعل أ. وسد الينقائص

 اليتي المراجعة ليهذهدون استثناء وبصفة دورية  العضاءاليدول  جميع تخضعأن  تعنيإذ 

 باليتزاماتها العضاءوفاء كل من اليدول  لمدى بهامعلوما  موضوعية وموثوق  إلىتستند 

قرار  الولىدورته  في الإنسانحقوق  مجلس تبنىوليقد   الإنسانحقوق  مجال في وتعهداتها

 .الآليية ليهذهفريق عمل يعمل على وضع أسالييب وحدود زمنية  بإنشاءيقض ي 

 :اليلجنة الاستشارية لمجلس حقوق الإنسان -

 بقر 
ً
نشئت عملا

ُ
،  اليلجنة الاستشارية لمجلس حقوق الإنسانار مجلس حقوق الإنسان  أ

، ليكي تكون هيئة فكرية ليلمجلس وتعمل بتوجيه منه 51المؤليفة من 
ً
وتحل اليلجنة . خبيرا

 وعقد  اليلجنة. ليتعزيز وحماية حقوق الانسانالاستشارية محل اليلجنة اليفرعية اليسابقة 

قبل  فيفري ، لمدة أسبوع واحد في مرتين في السنة  ي تجتمعوه. 4001 أو اجتماعها الول في 

 .شهر أو دورة المجلس في مارس مباشرة ولمدة أسبوع واحد في 

 :المفوضية اليسامية لحقوق الإنسان

حدة اليسامية لحقوق الإنسان
ّ
حدة المعنيّة  هي مفوضيّة المم المت

ّ
هيئة تابعة ليلأمم المت

وهي تجسّد اليتزام اليعاليم بتعزيز وحماية المجموعة اليكاملة لحقوق الإنسان  .بحقوق الإنسان

 .لحقوق الإنسان الإعلان اليعالمي والحريا  المنصوص علیها في

 :المرأةوضع لجنة 

 الاقتصادي لمجلسأنشأها ا اليتيإحدى اليلجان ،  لجنة المم المتحدة المعنية بوضع المرأة هي

 لجغرافياعلى أساس اليتوزيع  ينتخبمن دولية من 91تضم  5496جوان  45بتاريخ  والاجتماعي

 إلىاليصكوك واليتوصيا  واليتقارير  بإعداديتمحور دور اليلجنة   .سنوا  9 لمدةاليعادل 

https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/AdvisoryCommittee/Pages/Sessions.aspx
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/AdvisoryCommittee/Pages/Sessions.aspx
https://www.ohchr.org/AR/UDHR/Pages/UDHRIndex.aspx
https://www.ohchr.org/AR/UDHR/Pages/UDHRIndex.aspx
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 بهدف، وذليك الميادينكافة  في المرأةبشأن تعزيز حقوق  والاجتماعي الاقتصادي لمجلسا

ترقية اليعديد من  فيد ليعبت هذه اليلجنة دورا أساسيا وليق .والمرأةبني اليرجل  المساواة تحقيق

واعتماد وتنفيذ عدة صكوك خاصة  تحرير فيوسامهت بشكل فعال  بالمرأة الخاصة وق الحق

 والاتفاقية، 1979ليسنة  المرأةأشكال اليتمييز ضد  جميعكاتفاقية اليقضاء على  المرأة بحقوق 

 .تفاقيا ذليك من الا غير  إلى 5414اليسياسية ليلمرأة  بالحقوق  لخاصةا

 


