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ينظم قانون الشباب والرياضة عمل الهيئات الرياضية التي تعمل في إطار هذا القانون ويوضح علاقة كل 

  .من هذه الهيئات ببعضها البعض

أو وزارة الشباب حاليا والتي يأتي ذكرها في القانون ) المجلس الأعلى للشباب والرياضة الجزائر(أن  فنجد

على أنها هي الجهة الإدارية المسئولة عن السياسة العامة للشباب والرياضة وهي التي تقوم بشهر الهيئات 

  .في مجال الشباب والرياضة

 اللجنة الأولمبية الجزائرية -

 ت الرياضية الأولمبية وغير الأولمبيةالاتحادا -

 الأندية الرياضية -

  مراكز الشباب -

 اللجان الرياضية بالشركات والمصانع الحكومية والهيئات العامة والوحدات المحلية -

  :الهيئات النوعية والتي تشمل -

  الاتحاديات الجزائرية لمختلف الرياضات -

  يةالاتحادية الجزائرية للرياضة الجامع -

 الاتحادية الجزائرية للرياضة المدرسية -

  الاتحادية الجزائرية للرياضة والعمل -

وتشكل كل هذه الهيئات منظومة العمل الرياضي بالجزائر، فالاتحادات الرياضية الأولمبية أعضاء في 

  .اداتالجمعية العمومية للجنة الأولمبية، والأندية الرياضية أعضاء في الجمعيات العمومية للاتح

لذلك كانت هناك ضرورة في أحكام عملية الاتصال بين كل هذه الهيئات وبعضها وأن يكون الاتصال 

وعلى نفس ) (من أعلى لأسفل(فيما بينها ايجابيا وصحيحا حتى يتحقق الهدف من هذه الاتصالات 



تقريرا عن  ومثال ذلك عندما تطلب وزارة الشباب من أي هيئة رياضية) ومن أسفل لأعلى) (المستوى

وعندما يستفسر اتحاد رياضي عن بعض ) من أعلى إلى أسفل(حدث ما فان هذا الاتصال يكون 

، إذا أرادت إحدى الهيئات أن )أفقيا(فان هذا الاتصال يكون ) أو من ناد(الموضوعات من اتحاد آخر 

 ).أسفل إلى أعلى(ترسل رسالة إلى الوزارة فهذا هو الاتصال من 

  :من أسفل إلى أعلى عند ويتم الاتصال -أ

 الرد على الطلبات  -

  الإحاطة بما تم من انجازات -

 طلب المساعدة في حل المشاكل -

 التقدم بأفكار واقتراحات لتحسين العمل -

  الحصول على توضيحات للأوامر والتعليمات -

  : عند الاتصال بهيئات على نفس المستوى - ب

  العمللمشاركتهم الأفكار من أجل تحسين  -

 لتنسيق النشاطات معهم -

  لتزويدهم بالمساعدة التي قد يحتاجونها -

  للاعتراف بهم كأفراد -

  :عند الاتصال من أعلى لأسفل -ج

 لإصدار الأوامر والتعليمات -

 للإقناع بأهمية التغيرات -

  لتقييم الأداء -

  للمدح، المكافأة، العقاب -

  لتوضيح الأوامر، التعليمات -

  للاعتراف بهم- 
 


