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 : ثبات الاختبار أولا
1-  

2-  

3-  

4-  

5-  

1-  

  ساق أداء الأفراد ع؄فȖبات الاختبار اȞالزمن إذا ما طبق علٕڈم الاختبار أك؆ف من مرة. يقصد ب 

   .افئة من الاختبارɢقصد به كذلك استقرار أداء الأفراد ع؄ف صور متʈو 

 .لدرجات الاختبار (ʏالتباين الكڴ) دɸالتباين المشا ʄسبة ب؈ن التباين اݍݰقيقي إڲɴعرف أيضا بأنه الʉو   

          Ȗ الۘܣ  النتائج  استقرار   ʄإڲ ʇش؈ف  عڴʄ فالثبات  لݏݰكم  ضروري  شرط  وɸو  اݝݵتلفة،  التطبيق  مرات   ʏࢭ القياس  أداة  عطٕڈا 

 صلاحية ɸذه الأداة، غ؈ف أنه شرط غ؈ف ɠاف ʇستلزم خصائص أخرى ɠالصدق.

2-  

 توجد عدة طرق ݍݰساب ثبات الاختبار نذكر مٔڈا: 

   

وتقوم ɸذه الطرʈقة عڴʄ تطبيق الاختبار عڴʄ عينة من الأفراد (عينة التقن؈ن)، ثم ʇعاد تطبيق الاختبار نفسه عڴʄ العينة               

نفسɺا مرة أخرى Ȋعد ف؅فة زمنية لا تقل عن أسبوع (أو أسبوع؈ن) ولا تزʈد عن ستة أشɺر، ثم يحسب معامل ثبات الاختبار من 

الا  الثاɲي، وذلك باستخدام إحدى صور  خلال حساب معامل  التطبيق   ʏالتطبيق الأول ودرجاٮڈم ࢭ  ʏب؈ن درجات الأفراد ࢭ رتباط 

 ".  ب؈فسون معادلة معامل الارتباط الȎسيط عند "

   وʉستحسن استخدام المعادلة الآتية:           

 
 
 

 
                            
                                     

  

 بحيث: 

r  .يɲالتطبيق الثا ʏالتطبيق الأول ودرجاٮڈم ࢭ ʏالاختبار ࢭ ʏالارتباط ب؈ن درجات الأفراد ࢭ : 

x   .التطبيق الأول ʏالاختبار ࢭ ʏدرجات الأفراد ࢭ : 

   n ( Ʃ x y ) - [ (Ʃ x ) ( Ʃ y ) ]                  

 r=     ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

         √ [ n Ʃ x2 – ( Ʃ x )2 ] [n Ʃ y2 – ( Ʃ y )2 ] 
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y .يɲالتطبيق الثا ʏالاختبار ࢭ ʏدرجات الأفراد ࢭ : 

n  .عدد أفراد العينة : 

 ( تقدير لاȖساق أداء الأفراد ع؄ف الزمن). بمعامل الاستقرار) ࢭɸ ʏذه اݍݰالة  rيطلق عڴʄ معامل الارتباط (     

 

 : مثال

) طلاب، 05مارس عڴʄ عينة مؤلفة من (   01بيقه ࢭʏ  قام باحث بȎناء اختبار تحصيڴʏ جديد، ولغرض التأكد من ثباته قام بتط          

 ʏا ࢭɺالعينة نفس ʄاݍݨدول أدناه.   01ثم أعاد تطبيقه عڴ ʏݰة ࢭ  أفرʈل. وقد حصل عڴʄ البيانات الموܷ

 : المطلوب 

  قة؟ʈذه الطرɸ ʏس׿ܢ معامل الثبات ࢭʇ ا الباحث للتأكد من ثبات اختباره؟ وكيفɺقة الۘܣ استخدمʈݳ الطر  وܷ

   ذا الاختبار.احسبɸ معامل ثبات 

  تج؟ɴستȖ قيمة معامل الثبات الذي حصلت عليه. ماذا ʏسبة تباين اݍݵطأ ࢭɲسبة التباين اݍݰقيقي وɲ حدد 

ݳ درجات الطلبة ࡩʏ الاختبار ࡩʏ التطبيق؈ن (  أفرʈل) 01-مارس 01جدول يوܷ

 أفريل   01الدرجات على الاختبار في   مارس   01الدرجات على الاختبار في   رقم الطالب 

01 16 14 

02 09 10 

03 14 14 

04 11 12 

05 07 05 

 

    :افئةɢقة الصور المتʈطر   

تقوم عڴʄ إعداد صورت؈ن متɢافئت؈ن من الاختبار، ثم تطبق ɸاتان الصورتان بحيث يɢون بئڈما ف؅فة وج؈قة عڴʄ اݝݨموعة  

الثبات بحساب معامل الارتباط ب؈ن درجات الأفراد ࢭʏ الصورت؈ن المتɢافئت؈ن. وʈطلق عڴʄ معامل نفسɺا من الأفراد، ثم يقدر معامل  

 الارتباط ࢭɸ ʏذه اݍݰالة بمعامل التɢافؤ.

 تقوم ɸذه الطرʈقة عڴʄ اف؅فاض تɢافؤ أو Ȗساوي الصورت؈ن ࢭʏ الآȖي:

   سبة أو عددɲا الاختبار، وɺسʋونات الوظيفية الۘܣ يقɢل مٔڈا. عدد المɠ المفردات الۘܣ تخص 

 .ة المفرداتȋساوي مستوى صعوȖ 

  .ساوي طول الاختبارȖ 

 .ساوي متوسط وتباين درجات الأفرادȖ 

 .قة الإجابة عن الاختبارʈتماثل طر 

  .قة التܶݰيح عن الاختبارʈتماثل طر 

  .ساوي زمن تطبيق الاختبارȖ 

  .افؤ التعليماتɢت 

  .يةɴدف والبɺال ʏافؤ ࢭɢت 
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  طرʈقة الاستقرار والتɢافؤ:  -ج

تقوم ɸذه الطرʈقة عڴʄ إعداد صورت؈ن متɢافئت؈ن تماما من الاختبار، ثم تطبق ɸاتان الصورتان عڴʄ مجموعة من الأفراد  

بحيث يɢون بئڈما ف؅فة طوʈلة ɲسȎيا (لا تقل عن أسبوع؈ن ولا تزʈد عن ستة أشɺر)، ثم يقدر معامل الثبات بحساب معامل الارتباط  

     درجات الأفراد ࢭʏ الصورت؈ن المتɢافئت؈ن. وʈطلق عڴʄ معامل الارتباط ࢭɸ ʏذه اݍݰالة بمعامل الاستقرار والتɢافؤ. ب؈ن

  طرʈقة التجزئة النصفية:  -د

تقوم ɸذه الطرʈقة ࢭʏ تقدير معامل الثبات عڴʄ فكرة تطبيق الاختبار مرة واحدة عڴʄ عينة من الأفراد، ثم تقسيم مفردات  

 ڲʄ نصف؈ن مȘساوʈ؈ن، ومن وسائل ذلك: الاختبار إ

  .مفردات فردية ومفردات زوجية ʄتقسيم المفردات إڲ 

  .(يɲالنصف الأول والنصف الثا) جزأين متماثل؈ن ʄتقسيم المفردات إڲ 

ثم يحسب معامل الارتباط ب؈ن درجات الأفراد عڴʄ نصفي الاختبار، وɴʈتج معامل ثبات الأداء عڴʄ نصف الاختبار (معامل ثبات         

،  )Spearman-Brown" (براون   -سب؈فمانالتجزئة النصفية).  وɸنا يɴبڧʏ استخدام معادلات تܶݰيح الطول، ومن أشɺرɸا معادلة "

 وتقوم عڴʄ اف؅فاض أنه ɠلما زاد ݯݨم عينة الأداء عڴʄ الاختبار ارتفع معامل الثبات، واف؅فاض Ȗساوي تباين نصفي الاختبار.  

  ومعادلْڈا الرʈاضية عڴʄ النحو الآȖي:

                                                                                                                    
                                                                                    
                                                                                                  

  
 بحيث:  

ttr    :عد الاختبار ثبات معاملȊ التܶݰيح. 

hhr   .معامل ثبات نصف الاختبار : 

) معادلة بديلة ݍݰساب ثبات الاختبار ࢭʏ حالة التجزئة النصفية لا تقوم عڴʄ اف؅فاض  Guttman" (جوتمانولقد اق؅فح "   

 Ȗساوي تباين نصفي الاختبار، والصيغة الرʈاضية لɺذه المعادلة ۂʏ عڴʄ النحو الآȖي:  

 

 
 

 
 بحيث: 

 

 
ttr    :لɢمعامل ثبات الاختبار ك . 

2
1S    .(النصف الفردي) النصف الأول من الاختبار ʄتباين درجات الأفراد عڴ : 

2
2S   .(ʏالنصف الزوڊ) ي من الاختبارɲالنصف الثا ʄتباين درجات الأفراد عڴ : 

2
tS    .لɢالاختبار ك ʄتباين درجات الأفراد عڴ : 

           2 ( rhh)  
r tt = ــ   ــــــــــــــــــ
          1+ r hh   
 

                         S1
2 + S2

2 
r tt = 2 [ 1 -   ــ           [  ــــــــــــــــــــــــــ
                               St

2 
 

S = 1/ n √ n Ʃ x2 – ( Ʃ x )2 



 

 

5 

نصفي الاختبار، بالإضافة إڲʄ أٰڈا لا تتطلب Ȗساوي  ومن أɸم مزايا ɸذه الطرʈقة أٰڈا لا تتطلب حساب معامل الارتباط ب؈ن    

   تباين نصفي الاختبار. 

 مثال:  

         ) من  مؤلفة  عينة   ʄعڴ بتطبيقه  قام  ثباته  من  التأكد  ولغرض  جديد،   ʏتحصيڴ اختبار  بȎناء  باحث  ثم قام  05قام  طلاب،   (

ݰة ࢭʏ اݍݨدول أدناه.  بحساب مجموع درجات ɠل طالب عڴʄ المفردات الفردية والمفردات الزوجية.   وقد حصل عڴʄ البيانات الموܷ

 المطلوب:  

   .ا الباحث للتأكد من ثبات اختبارهɺقة الۘܣ استخدمʈݳ الطر  وܷ

 .ذا الاختبارɸ احسب معامل ثبات 

  تج؟ɴستȖ قيمة معامل الثبات الذي حصلت عليه. ماذا ʏسبة تباين اݍݵطأ ࢭɲسبة التباين اݍݰقيقي وɲ حدد 

 

 درجات الطلبة على المفردات الفردية والزوجية جدول يوضح  

 الدرجات على المفردات الزوجية  الدرجات على المفردات الفردية  رقم الطالب 

01 04 05 

02 07 08 

03 09 08 

04 06 06 

05 05 05 

 
  

   معامل ثبات الاȖساق الداخڴɸ- :ʏـ

 ".ألفا كرونباخ" ومعادلة "ورȘʈشاردسون  كيودر ومن المعادلات المستخدمة ࢭɸ ʏذه الطرʈقة معادلة "

 رȘʈشاردسون":    وأولا: معادلة "كيودر  

        " معادلة  باستخدام   ʏالداخڴ الاȖساق  معامل  تقدير  ɸناك رȘʈشاردسون وكيودر  يمكن  أنه  غ؈ف  عديدة  رʈاضية  صيغ  ولɺا   "

) فقط، وصيغْڈا الرʈاضية عڴʄ النحو  20ة () وسʋتم تناول الصيغ21) و(20صيغتان أك؆ف شيوعا واستخداما وɸما الصيغتان (

   الآȖي:

  

  
 

  

 بحيث:

 

 
 
20KR   .(سɲمعامل التجا) ʏساق الداخڴȖمعامل ثبات الا : 

K  .عدد مفردات الاختبار : 

P  .سبة من أجابوا إجابة ܵݰيحة عن المفردةɲ : 

S = 1/ n √ n Ʃ x2 – ( Ʃ x )2 

                       K                        Ʃ p q      
KR20 = ( ــــــــــــــــــــــــ - 1 )   ـــــــــــــ ـ 

              K – 1                  St
2 
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q  .سبة من أجابوا إجابة خاطئة عن المفردةɲ : 

2
tS  .الاختبار ʄد لدرجات الأفراد عڴɸالمشا ʏالتباين الكڴ : 

 

 ثانيا: معامل "ألفا كرونباخ":  

        " "كرونباخاق؅فح  لمعادلة  Ȗعميم  عن  عبارة  الأمر  حقيقة   ʏࢭ  ʏوۂ للاختبار،   ʏالداخڴ الاȖساق  ݍݰساب  معادلة  كيودر  " 

   " ، ومن ثم فقد أطلق عڴɸ ʄذه المعادلة بالمعادلة العامة للاȖساق الداخڴʏ.رȘʈشاردسون و

 والصيغة الرʈاضية لɺذه المعادلة ۂʏ عڴʄ النحو الآȖي:

 
 

 

 
   بحيث:

 

 
2

iS   .المفردة الواحدة ʄتباين درجات الأفراد عڴ : 

2
iS Ʃ   : المفردات. مجموع ʄتباين درجات الأفراد عڴ 

2
tS  .لɢالاختبار ك ʄد لدرجات الأفراد عڴɸالمشا ʏالتباين الكڴ : 

K  .عدد مفردات الاختبار :  

 مثال:

) أفراد، وɠانت  10) مفردات، الإجابة عٔڈا بܶݳ أو خطأ. وذلك عڴʄ عينة تتألف من (10قام باحث بتطبيق اختبار يتألف من (         

ݰة ࢭʏ اݍݨدول أدناه.   درجاٮڈم عڴʄ مفردات المقياس موܷ

 احسب معامل الاȖساق الداخڴʏ لɺذا الاختبار.   ماذا Ȗستɴتج؟  :المطلوب

 جدول يوضح درجات الأفراد على الاختبار 

 درجات الطلاب على المفردات  أرقام الطلاب 

 ف10 ف9 ف8 ف7 ف6 ف5 ف4 ف3 ف2 1ف

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 

3 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 

4 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 

5 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 

6 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 

7 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 

8 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 

9 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 

10 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 

 

 

 

 

                 K                 Ʃ  Si
2 

α =    (   ــــــــــــــــــــــــ)  1  - ــــــــــــــ 

               K – 1                  St
2 

S = 1/ n √ n Ʃ x2 – ( Ʃ x )2 
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3 

    توجد عدة عوامل تؤثر ࢭʏ ثبات الاختبار مٔڈا:       

 الاختبار عدد   :طول  زʈادة  معناɸا  الاختبار  طول  لأن  وذلك  ثباته  معامل  ارتفاع   ʄإڲ تؤدي  الاختبار  طول  زʈادة 

مفرداته، الأمر الذي ي؅فتب عليه اݍݰصول عڴʄ عينة أك؄ف من السلوك Ȗسمح بأن يمثل فٕڈا Ȋشɢل مستقر العدد  

 من مɢونات السلوك أو الصفة المقʋسة. الأك؄ف 

   :ة الاختبارȋالتقليل من مدى الفروق  صعو ʄة الاختبار بصفة عامة تؤدي إڲȋارتفاع أو انخفاض مستوى صعو

الفردية، وȋالتاڲʏ يقل ثبات الاختبار. وʉش؈ف ذلك إڲʄ أنه لɢي نحصل عڴʄ اختبار يتمتع بمعامل ثبات عال يجب أن  

 ) تقرʈبا. 0,50بار (يبلغ معامل صعوȋة الاخت 

 س سمة واحدة أو قدرة واحدة.   :استقلال مفردات الاختبارʋانت تقɠ ن୒ون المفردات مستقلة، حۘܢ وɢأن ت ʏبڧɴي 

 شابه محتوى مفردات الاختبارȖ:  .ادة قيمة معامل ثباتهʈز ʄشابه محتوى مفردات الاختبار إڲȖ ادةʈيؤدي ز 

 :نحو سلۗܣ.   التخم؈ن ʄثبات الاختبار عڴ ʏعد التخم؈ن من العوامل الۘܣ تؤثر ࢭʇ 

 ة والزمن اللازم    :زمن الاختبارȋالصعو ثباته عڴʄ نحو سلۗܣ عندما يɢون الاختبار شديد   ʄيؤثر زمن الاختبار عڴ

قيمة معامل  للإجابة عن مفرداته غ؈ف ɠاف، الأمر الذي يدفع المفحوص؈ن إڲʄ التخم؈ن، وɸذا ي؅فتب عنه انخفاض  

ثبات الاختبار. كما نجد أن الاختبارات الموقوتة (اختبارات السرعة) تɢون معاملات ثباٮڈا مرتفعا أك؆ف من الاختبارات  

 الۘܣ Ȗعطي مȘسعا من الوقت (يɢون فٕڈا مدى الفروق ضيقا). 

 التقن؈ن وʈرتفع    :تجاɲس عينة  علٕڈا،  المطبق  اݝݨموعة  تجاɲس  بزʈادة  الاختبار  ثبات  تباين يقل  بزʈادة  الثبات 

   درجات أفرادɸا علٕڈا. 

4 

          ʄدرجات الأفراد عڴ ʏسبة التباين اݍݰقيقي ࢭɲ ʄعزى إڲʇ د الذيɸسبة التباين المشاɲ ʄنحو مباشر إڲ ʄش؈ف معامل الثبات عڴʇ

   الاختبار، وɲسبة Ȗعزى إڲʄ أخطاء القياس.

من التباين المشاɸد Ȗعزى إڲʄ الفروق ࢭʏ الدرجات اݍݰقيقية    )91(%فɺذا معناه أن    )0,91( مثال: إذا بلغت قيمة معامل ثبات الاختبار  

 .  من التباين المشاɸد Ȗعزى إڲʄ أخطاء القياس)  9(% وأن 

5 

  ) 0,90(قيمة معامل ثبات الاختبار تتوقف عڴʄ عدد من العوامل مٔڈا نوع الاختبار ذاته. وعڴʄ الرغم من أن معامل ثبات قدره        

ʇعت؄ف معامل ثبات مقبول لأي اختبار إلا أن معاملات ثبات اختبارات الاستعدادات العقلية والاختبارات التحصيلية المقننة يجب  

، وقد تصل )0,80(  و)  0,70(بʋنما ت؅فاوح معاملات الثبات المقبولة لاختبارات الܨݵصية واستȎيانات الميول ب؈ن  ،  )0,90( ألا تقل عن  

 ʄس الܨݵصية إڲʋعض مقايȊ 0,90( معاملات ثبات( .   
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 ا: صدق الاختبار نيثا

 

1-  

2-  

3-  

4-  

5-  

 

1-  

تكشف عن مدى تأدية الاختبار للغرض الذي أعد من أجله، أو مدى قياسه لما   ʇعت؄ف صدق الاختبار خاصية سيɢوم؅فية             

 أعد لقياسه.  

غ؈ف أنه لʋس   ، فالصدق يحدد قيمة الاختبار وصلاحيته ࢭʏ قياس ما وضع لقياسه، فɺو شرط ضروري لصلاحية الاختبار             

أن الصدق أك؆ف أɸمية من الثبات، فقد يɢون الاختبار ثابتا  شرطا ɠافيا بل لا بد من توفر شروط أخرى من أɸمɺا الثبات، غ؈ف  

 ولكنه غ؈ف صادق، أما الاختبار الصادق فɺو بالضرورة ثابت، لأن الصدق يتضمن الثبات. 

2 

         :ʏثلاثة مٔڈا وۂ ʄتطرق إڲɴناك أنواع عديدة لصدق الاختبار سɸ 

  

  

  

 

  

وʉس׿ܢ كذلك بالصدق المنطقي، أو الصدق بحكم التعرʈف، أو صدق عينة الاختبار؛ وʈقصد به مدى تمثيل الاختبار لݏݨوانب          

الۘܣ وضع لقياسɺا، أو مدى تمثيل الاختبار ݍݨوانب اݝݨال موضع القياس. وأفضل اݝݨالات مناسبة لقبول صدق اݝݰتوى ɸو 

    ٰڈدف من استخدامɺا لتقدير ݯݨم المعلومات الۘܣ تم تحصيلɺا عن مجال مع؈ن. مجال الاختبارات التحصيلية الۘܣ

 

 

الإجراء الأسا؟ۜܣ ࢭʏ دراسة صدق محتوى الاختبار التحصيڴʏ يتم من خلال تحديد درجة التطابق ب؈ن فقرات الاختبار وجدول          

ارتفاع درجة التطابق ب؈ن فقرات الاختبار وجدول المواصفات لا ʇعد دليلا عڴʄ صدق    المواصفات، والمشɢلة ࢭɸ ʏذا الإجراء ɸو أن 

 محتوى الاختبار، ذلك لأن خ؄فاء المادة قد لا يوافقون عڴʄ الموضوعات والأɸداف والمواصفات الۘܣ ٱڈدف الاختبار إڲʄ قياسɺا.

جدول المواصفات أولا، قبل عمل مقارنة ب؈ن محتوى ومن ثم يجب أن تقوم مجموعة من اݍݵ؄فاء اݝݵتص؈ن بتقدير درجة جودة  

 الاختبار وجدول المواصفات. 
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 وȖس؈ف إجراءات تقدير صدق محتوى اختبار تحصيڴʏ ما سبق إعداده عڴʄ النحو الآȖي:

 تحديد أɸداف المقرر الدرا؟ۜܣ الۘܣ ٱڈدف الاختبار التحصيڴʏ إڲʄ قياسɺا.  . 1

و୒عطاء أوزان مناسبة لɢل مٔڈا ࢭʏ إطار أɸداف المقرر تتفق مع أɸمية    تحديد اݍݨوانب اݝݵتلفة للمجال موضع القياس، . 2

 ɠل مٔڈا. 

 عمل تحليل منطقي ݝݰتوى الاختبار وفقراته، لتحديد اݍݨوانب اݝݵتلفة الممثلة فيه وɲسبة ɠل مٔڈا إڲʄ الاختبار كɢل.  . 3

لاختبار للمجال موضع القياس، وذلك  عمل مقارنة ب؈ن فقرات الاختبار واݝݨال الذي يقʋسه لتحديد مدى تمثيل فقرات ا . 4

 Ȋعرض الصورة المبدئية للاختبار وجدول المواصفات عڴʄ مجموعة من اݝݰكم؈ن وɸم خ؄فاء المادة الدراسية. 

 

  ʄتقديرات كمية، بل تؤسس عڴ ʄي أو عڴǿمؤشر إحصا ʄسه عڴʋولا تؤسس درجة التطابق ب؈ن فقرات الاختبار واݝݨال الذي يق

   منطقية. أحɢام  

  

وࢭʏ الأخ؈ف ɲش؈ف إڲʄ أن صدق اݝݰتوى Ȋشɢل عام ʇعتمد عڴʄ تقديرات اݝݰكم؈ن، ولɺذا فɺو أك؆ف أنواع الصدق عرضة لأخطاء              

التقدير. وࢭʏ الوقت الذي يɢون فيه عرضة لأخطاء التقدير إلا أنه أɸم أنواع الصدق ࢭʏ الاختبارات Ȋشɢل عام واختبارات التحصيل  

ن سȎب الاعتماد عڴʄ طرʈقة التحكيم ࢭʏ تقدير صدق اݝݰتوى فɺو غياب المؤشرات الإحصائية، ولذلك فإن  Ȋشɢل خاص. أما ع

الاتجاه العام ࢭʏ تحديد صدق اݝݰتوى ɸو الاعتماد عڴʄ زʈادة عدد اݝݰكم؈ن بقدر الإمɢان للكشف عن مدى الاتفاق ࢭʏ تقديراٮڈم،  

ادة الدراسية، ولدٱڈم معرفة جيدة بأساليب القياس والتقوʈم و୒عداد بحيث لا يقل العدد عن خمسة محكم؈ن مختص؈ن ࢭʏ الم

الاختبارات التحصيلية حۘܢ تتصف أحɢامɺم بالدقة والموضوعية. ولɢي يتصف الاختبار بدرجة مرتفعة من صدق اݝݰتوى فيجب  

جب مراجعة فقرات الاختبار وفحصɺا  %) في60%)، فإذا قلت درجة الاتفاق بئڈم عن (80ألا تقل درجة الاتفاق ب؈ن اݝݰكم؈ن عن (

    مرة أخرى. 

  

  

وʉس׿ܢ كذلك بالصدق التجرʈۗܣ، أو الصدق الواقڥʏ؛ وʈقصد به مدى الارتباط ب؈ن درجات الأفراد عڴʄ الاختبار ودرجاٮڈم             

 ۘ    ܣ يȘناولɺا الاختبار بالقياس. عڴʄ محك خارڊʏ مستقل ثȎت صدقه وثباته، وʈقʋس اݍݵاصية السلوكية نفسɺا ال

الواقعية، حيث يتحدد الصدق باعتباره ما                    الممارسات   ʏأساليب الصدق وضوحا ࢭ أك؆ف  المرتبط باݝݰك  وʉعد الصدق 

لتلازمي، يقʋسه الاختبار وفق محك خارڊʏ، واݝݰك ɸنا مستقل تماما عن الاختبار، فإذا تزامن معه فإننا نطلق عليه اسم الصدق ا

   أما إذا ɠان فارق زمۚܣ ب؈ن الدرجة عڴʄ الاختبار والدرجة عڴʄ اݝݰك فنɢون إزاء ما نطلق عليه اسم الصدق التɴبۖܣ.

 

 

وʈقصد به قدرة الاختبار عڴʄ التɴبؤ بالأداء اللاحق للفرد عڴʄ محك خارڊʏ مستقل للأداء، والɺدف منه ɸو التɴبؤ عڴʄ المدى            

    البعيد بأداء الفرد ࢭʏ عمل لاحق يرتبط بما يقʋسه الاختبار.

ɲ لةʈعد ف؅فة زمنية طوȊ ،اݝݰك ʄذا النوع من الصدق جمع المعلومات عڴɸ ʏالاختبار الۘܣ نبحث  يتم ࢭ ʄيا من جمع المعلومات عڴȎس

 عن صدقه.   

وʉعت؄ف ɸذا النوع من الصدق أɸم من غ؈فه عندما يɢون الغرض من الاختبار ɸو التɴبؤ Ȋسلوك مرتقب مثل، التɴبؤ بنجاح الطالب  

 ࢭʏ التحصيل اݍݨامڥʏ، أو التɴبؤ بنجاح موظف ࢭʏ عمله.  
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     ʄالاختبار ودرجاٮڈم عڴ ʄحساب معامل الارتباط ب؈ن درجات الأفراد عڴ ʄقة عڴʈذه الطرɸ وتقوم

بمعامل   الناتج  الارتباط  معامل   ʄعڴ وʈطلق  الاختبار،  يقʋسه  بما  يرتبط  الذي  اللاحق  للأداء   ʏخارڊ  ʏموضوڤ مقياس 

ʏقة أفضل وأدق الطرق ࢭʈذه الطرɸ عت؄فȖبۖܣ، وɴبۖܣ.  الصدق التɴقياس الصدق الت 

 وȖس؈ف إجراءات حساب الصدق التɴبۖܣ باستخدام طرʈقة معامل الارتباط عڴʄ النحو الآȖي: 

 تطبيق الاختبار عڴʄ عينة من الأفراد ممثلة للمجتمع الأصڴʏ (عينة التقن؈ن).  . 1

أو   . 2 فٕڈا الطالب دراسته  ينࢼܣ  الۘܣ  (الف؅فة  العينة ف؅فة زمنية طوʈلة ɲسȎيا  بيانات  متاȊعة  ثم جمع  العامل تدرʈبه)، 

 اݝݰك. 

حساب معامل الارتباط ب؈ن بيانات الاختبارات وȋيانات اݝݰك، وذلك باستخدام معامل الارتباط الملائم لنوع البيانات   . 3

 ".  ب؈فسون المستخدمة، ومن أك؆ف معاملات الارتباط شيوعا واستخداما ɸو معامل الارتباط الȎسيط عند "

تباط الناتج عڴʄ القيمة التنȎئية للاختبار، فɢلما ارتفع معامل الصدق ɠلما دل ذلك عڴʄ ܵݰة التɴبؤات الۘܣ  يدل ݯݨم معامل الار 

   نȎنٕڈا اعتمادا عڴʄ درجات الاختبار، وȋالتاڲʏ فالاختبار قادر عڴʄ التɴبؤ بالأفراد الذين سيحققون نجاحا ࢭʏ المستقبل. 

 

     حساب دلالة الفرق ب؈ن متوسطات درجات ʄقة عڴʈذه الطرɸ وتقوم

مجموعت؈ن متطرفت؈ن من الأفراد ࢭʏ الاختبار، إحداɸما أخذت تقديرا مرتفعا ࢭʏ مقياس اݝݰك والأخرى أخذت تقديرا  

اݝݨموعت  ɸات؈ن  درجات  متوسطي  ب؈ن  إحصائية  دلالة  ذو  فرق  ɸناك  أنه  ثȎت  فإذا  اݝݰك.  مقياس   ʏࢭ ࢭʏ  منخفضا  ؈ن 

 الاختبار ɠان ذلك دليلا عڴʄ صدق الاختبار. 

 وȖس؈ف إجراءات حساب الصدق التɴبۖܣ باستخدام طرʈقة المتوسطات عڴʄ النحو الآȖي:

 تطبيق الاختبار عڴʄ عينة من الأفراد ممثلة للمجتمع الأصڴʏ (عينة التقن؈ن).  .1

 فٕڈا الطالب دراسته أو العامل تدرʈبه)، ثم جمع بيانات اݝݰك. متاȊعة العينة ف؅فة زمنية طوʈلة ɲسȎيا (الف؅فة الۘܣ ينࢼܣ  .2

 ترتʋب الأفراد طبقا لدرجاٮڈم عڴʄ اݝݰك.  .3

4.  ʄمقياس اݝݰك، وذلك باختيار أعڴ ʄن مجموعت؈ن متطرفت؈ن عڴʈوɢ27(%ت (  ىɲمن العينة وأد%)من العينة.  )27 

 ). 2X(ومتوسط درجات مجموعة الأداء الأدɲى عڴʄ الاختبار  )1X(حساب متوسط درجات مجموعة الأداء الأعڴʄ ࢭʏ الاختبار .5

 ) للمجموعات غ؈ف المتجاɲسة.  tحساب دلالة الفرق ب؈ن متوسطي درجات اݝݨموعت؈ن باستخدام اختبار ( .6

   ومعادلته الرʈاضية ۂʏ عڴʄ النحو الآȖي:

 

 
 

 
 
 
  

  

              |X1 – X2| 
t = ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـ 
            S1

2                  S2
2 

 ــ          ــــــــــــــــ  + ــــــــــــــــ
     √         n1               n2 
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 بحيث: 

 
 
 

     1X    : .الاختبار ʄعڴ ʄمتوسط درجات مجموعة الأداء الأعڴ 

     2X   .الاختبار ʄى عڴɲمتوسط درجات مجموعة الأداء الأد : 

    2
1S  .الاختبار ʄعڴ ʄتباين درجات مجموعة الأداء الأعڴ : 

   2
2 S .الاختبار ʄى عڴɲتباين درجات مجموعة الأداء الأد : 

   1n  .الاختبار ʄعڴ ʄعدد أفراد مجموعة الأداء الأعڴ : 

     2n  .الاختبار ʄى عڴɲعدد أفراد مجموعة الأداء الأد : 

 

) اݍݨدولية لدرجة اݍݰرʈة دليل عڴʄ أنه ɸناك فرق جوɸري ب؈ن متوسطي درجات t) اݝݰسوȋة أعڴʄ من قيمة (tإذا ɠانت قيمة (   

الدلالة اݝݰدد، فالاختبار يقʋس ما يقʋسه اݝݰك، أي أن الاختبار صادق وʈقʋس ما يدڤʏ قياسه،  مجموعۘܣ المقارنة عند مستوى 

 حيث أنه يم؈ق ب؈ن مجموعة الأداء الأعڴʄ عڴʄ اݝݰك ومجموعة الأداء الأدɲى عڴʄ اݝݰك. 

فرق جوɸري ب؈ن متوسطي درجات ) اݍݨدولية لدرجة اݍݰرʈة دليل عڴʄ عدم وجود t) اݝݰسوȋة أقل من قيمة (tأما إذا ɠانت قيمة (

مجموعۘܣ المقارنة عند مستوى الدلالة اݝݰدد، وʉش؈ف ذلك إڲʄ عدم قدرة الاختبار عڴʄ التمي؈ق ب؈ن مجموعة الأداء الأعڴʄ عڴʄ اݝݰك  

    ومجموعة الأداء الأدɲى عڴʄ اݝݰك، وأنه لا يقʋس ما يدڤʏ قياسه.

 ملاحظة: يتم تقدير درجة اݍݰرʈة ɠالآȖي:

2–) 2+ n1df= (n           عندما يكون   )2n ≠ 1n ( 

           )1   -  n (  2  =df           عندما يكون    )2= n1n ( 

 مثال:

قام باحث بȎناء اختبار جديد، وأراد التأكد من صدقه، فقام بتطبيقه عڴʄ عينة من الطلبة وتاȊعɺم حۘܢ إٰڈاء دراسْڈم.         

  Ȋ14عدɸا طبق علٕڈم مقياس "اݝݰك"، ثم رتّڈم طبقا للدرجات الۘܣ حصلوا علٕڈا. ثم ɠون مجموعت؈ن ضمت ɠل واحدة مٔڈما 

، أما  18,49وتباين قدره 55,32قام بحساب المتوسط اݍݰساȌي للمجموعة الأوڲʄ فوجده ثم % أدɲى)، 27% أعڴʄ، 27( طالبا 

 .7,84وتباين قدره  40,61اݝݨموعة الثانية فɢان المتوسط اݍݰساȌي لدرجات أفرادɸا 

 المطلوب:  

 ما نوع الصدق الذي أراد الباحث اݍݰصول عليه؟ 

  ا؟ɺقة الۘܣ استخدمʈالطر ʏماۂ 

  ذا الاختبار صادق؟ɸ لɸ 

 

وʈقصد به الارتباط ب؈ن درجات الأفراد عڴʄ الاختبار وأدا٬ڈم الراɸن عڴʄ محك خارڊʏ مستقل يقʋس ما يدڤʏ الاختبار قياسه،       

وɸو الأك؆ف ملاءمة لاختبارات الܨݵصية الȘܨݵيصية، وقد ʇستخدم ࢭʏ حساب صدق اختبارات الاستعدادات والقدرات، والɺدف  

ɸ ت صدقه وثباته، والذي قد  منهȎلفة محل اݝݰك الذي ثɢسيطة وغ؈ف المȎانية أن يحل الاختبار اݍݨديد بإجراءاته الɢو تحديد إم

S = 1/ n √ n Ʃ x2 – ( Ʃ x )2 
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يɢون مɢلفا ومعقدا وʈحتاج إڲʄ جɺود كب؈فة، فالɺدف ɸنا ɸو أن يɢون الاختبار بديلا أȊسط وأسرع، وأقل تɢلفة ࢭʏ الوقت واݍݨɺد  

 من اݝݰك. 

 

 

التلازمي باستخدام طرʈقة معامل              الصدق  الأك؆ف شيوعا واستخداما، وȖس؈ف إجراءات حساب   ʏقة معامل الارتباط ۂʈطر

 الارتباط عڴʄ النحو الآȖي:

 تطبيق الاختبار عڴʄ عينة من الأفراد ممثلة للمجتمع الأصڴʏ (عينة التقن؈ن).  . 1

نفسɺا الۘܣ يتم فٕڈا جمع بيانات الاختبار، بحيث ي؅قامن جمع بيانات الاختبار مع  جمع بيانات اݝݰك قبل أو خلال الف؅فة   . 2

 بيانات اݝݰك. 

لنوع البيانات   . 3 بيانات الاختبارات وȋيانات اݝݰك، وذلك باستخدام معامل الارتباط الملائم  الارتباط ب؈ن  حساب معامل 

 ".   ب؈فسون امل الارتباط الȎسيط عند "المستخدمة، ومن أك؆ف معاملات الارتباط شيوعا واستخداما ɸو مع

وɠلما ارتفع معامل الارتباط معناه ارتفاع معامل الصدق التلازمي، أي أن الاختبار صادق وقادر عڴʄ التمي؈ق ب؈ن الأفراد عڴʄ مقياس  

   اݝݰك.

 

  

ʈن الفرعۜܣ أو السمة الۘܣ ٱڈدف إڲʄ قياسɺا، وʈتطلب  وʉس׿ܢ كذلك بالصدق البناǿي، وʈقصد به مدى قياس الاختبار للتɢو          

 ɸذا النوع من الصدق توفر قدر كب؈ف من المعلومات الۘܣ تلقي الضوء عڴʄ طبيعة السمة موضوع القياس.  

 ) إڲʄ ثلاث خطوات ۂGronlund:ʏ" (جرونلاندوللكشف عن صدق البناء للاختبار فقد أشار "

 الۘܣ يف؅فض ارتباطɺا بɴتائج الاختبار. التعرʈف بالإطار النظري للسمة   .1

 اشتقاق فرضيات حول نتائج الاختبار من خلال الإطار النظري.  .2

 التحقق من ܵݰة الفرضيات منطقيا أو تجرȎʈيا.  .3
 

: الذɠاء ɸو بناء سيɢولوڊʏ نف؅فض وجوده، وله أك؆ف من Ȗعرʈف لɺذا Ȗعددت الاختبارات الۘܣ حاولت قياسه، إلا أنه ɸناك  مثال

النظرʈة الۘܣ تصݏݳ كمؤشرات عن طبيعة الذɠاء، فعڴʄ باɲي الاختبار جمع أك؄ف عدد ممكن من المؤشرات الۘܣ Ȋعض الم علومات 

 يمكن أن Ȗساɸم ࢭʏ تأكيد الصدق البناǿي للاختبار.  

 فيما يڴȊ ʏعض المؤشرات الۘܣ Ȗعت؄ف بمثابة فرضيات يمكن اشتقاقɺا من خلال الإطار النظري للذɠاء:       

 .ادة العمرʈد بزʈاء تزɠاختبار الذ ʄدرجات الأفراد عڴ 

  .ادي׿ܣɠم الأɺبأ بنجاحɴاء تتɠاختبار الذ ʄدرجات الأفراد عڴ 

 .اختبارات أخرى أعدت للغرض نفسه ʄاء ترتبط طرديا مع درجاٮڈم عڴɠاختبار الذ ʄدرجات الأفراد عڴ 

 ؈ن والمعوقȋوɸاء تم؈ق ب؈ن الموɠاختبار الذ ʄ؈ن عقليا.درجات الأفراد عڴ 
  

  

  

  

 



 

 

13 

 ࢭʏ حالة عدم تحقق إحدى ɸذه الفرضيات ʇعۚܣ ثلاثة احتمالات:

  .فحص الفرضية ʏۗܣ ࢭʈوجود خلل تجر 

  .الإطار النظري ʏوجود خلل ࢭ 

   .شك فيهɲ و الاحتمال الذيɸا، وɺس السمة الۘܣ أعد لقياسʋالاختبار لا يق 
 

؈ف الإحصائية (المنطقية) المستخدمة ࢭʏ الكشف عن الصدق البناǿي  ɸناك العديد من الأساليب، والمؤشرات الإحصائية وغ         

 ومٔڈا:

 

 وʉعۚܣ أن قوة الارتباط ب؈ن الفقرات المعدة لقياس السمة Ȗعت؄ف مؤشرا إحصائيا لصدق البناء.           

اݍݵاصية الأساسية لɺذه الطرʈقة ۂʏ أن المعيار ما ɸو إلا الدرجة الɢلية للأداة، حيث تحسب الارتباطات ب؈ن البنود منفردة            

والدرجة الɢلية للأداة، وɠلما ɠان الارتباط موجبا ودالا دل ذلك عڴʄ أن البند ʇغطي Ȋعدا من أȊعاد مجال السلوك أو الاتجاه أو 

الدراسة. كما Ȗستخدم طرʈقة الاȖساق الداخڴʏ ࢭʏ اختبار العلاقة ب؈ن المقايʋس الفرعية للأداة والدرجة الɢلية لɺا،  المɺارة محل  

الۘܣ تظɺر  البنود  التجرȎʈية، بحيث يمكن للباحث أن يرفع صدق الأداة بالتخڴʏ عن  و؅ʈفتب عن ɸذه الطرʈقة Ȋعض الإجراءات 

   ية للأداة.ارتباطا ضعيفا أو سالبا مع الدرجة الɢل

 

 

وتتݏݵص ɸذه الطرʈقة ࢭʏ إيجاد تصميم تجرʈۗܣ فيه مجموعتان متمايزتان منطقيا بالɴسبة للصفة المقʋسة، فإذا كشفت          

 ʏولوڊɢذا مؤشر من مؤشرات صدق البناء السيɸ للاختبار.نتائج الاختبار عن وجود فرق حقيقي ب؈ن اݝݨموعت؈ن، فإن   

 

 ولتحقيق ذلك يمكن اعتماد إجراءين وɸما:                    

 :قة الفروق المتقابلةʈد    طرɺأن نقارن نتائج طلبة معɠ ،المقياس المعد ʄمقارنة نتائج مجموعت؈ن مختلفت؈ن عڴ ʄعتمد عڴȖو

خدام لقياس صدق اختبارات  تخصص مع؈ن بɴتائج مجموعة غ؈ف منتقاة من طلبة اݍݨامعة، وɸذه الطرʈقة شاǿعة الاست

 الܨݵصية ومقايʋس الاتجاɸات والميول. 

  :قة الفروق الطرفيةʈا المقياس المعد،    طرɺسʋالقدرة أو السمة الۘܣ يق ʏالتمي؈ق ب؈ن طرࢭ ʏقدرة المقياس ࢭ ʄعتمد عڴȖو

ڴʄ درجات عالية،  وɢʈون ذلك بحساب دلالة الفرق ب؈ن الطرف؈ن من أفراد اݝݨموعة وɸما الفئة العليا الۘܣ تحصلت ع

 والفئة الدنيا الۘܣ تحصلت عڴʄ درجات صغرى، وʈمكن إجراء ɸذه المقارنة بإحدى ɸات؈ن الطرʈقت؈ن: 

 -  ʏالمقياس مع محك خارڊ ʏمقارنة الفئات المتطرفة ࡩ . 

   .مقارنة الفئات المتطرفة ࡩʏ المقياس ذاته - 
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3 

 من العوامل الۘܣ تؤثر ࢭʏ صدق الاختبار نجد:            

 

   ʄإڲ أدى  ɠلما  المقʋسة،  الصفة   ʏࢭ العينة  أفراد  ب؈ن  التجاɲس  زاد  فɢلما 

انخفاضا ࢭʏ  انخفاض ملموس ࢭʏ قيمة معامل الارتباط ب؈ن درجات الأفراد عڴʄ الاختبار ودرجاٮڈم عڴʄ اݝݰك، وɸذا ʇعۚܣ  

 قيمة معامل صدق الاختبار. 

 

عندما يزداد طول ɸذه الف؅فة يقل معامل الصدق التɴبۖܣ للاختبار، وذلك لتأث؈ف الصدفة وعوامل أخرى؛ مثل نقص عدد  

ڈم. أفراد عينة   التقن؈ن ȊسȎب Ȗسر٭ڈم أو غيا٭ڈم ȊسȎب المرض أو انتقالɺم إڲʄ مɢان آخر أو عدم Ȗعاوٰ

   .ل من صدقه وثباتهɠ ارتفاع ʄعدد مفردات الاختبار تؤدي عادة إڲ ʏادة ࢭʈأية ز 

    لما ارتفعت قيمة معامل الثبات ارتفعت قيمة معامل الصدق، وأية عوامل تؤدɠ  انخفاض معامل ʄي إڲ

  الثبات تؤدي إڲʄ انخفاض معامل الصدق. 

 

4 

 قيمة معامل صدق الاختبار تتوقف عڴʄ الظروف الۘܣ تم تحديد معامل الصدق ࢭʏ إطارɸا فمثلا:        

   اء وتقديرات المعلم؈ن ت؅فاوح ب؈نɠ0,50(و    )0,30(الارتباط ب؈ن درجات الذ،(   ʏقيمة منخفضة لتدخل عوامل أخرى ࢭ ʏوۂ

 ٮڈم، و୒عدادɸم المسبق، وقدرٮڈم عڴʄ التدرʉس. تقديرات المعلم؈ن غ؈ف الذɠاء ɠاتجاɸاٮڈم نحو طلا٭ڈم، وميولا 

  0,70(و )0,60(الارتباط ب؈ن درجات اختبارات التحصيل المقننة والمعدل ال؅فاك׿ܣ ت؅فاوح ب؈ن( . 

 " ش؈فʇ  "انيلو"نولɢس  ")Noll & Scannel(    اء المقننة ودرجات اختبارات التحصيلɠأن الارتباط ب؈ن درجات اختبارات الذ ʄإڲ

 . )0,80(و )0,60(وح ب؈ن المقننة ت؅فا

 

5 

 يمكن التعب؈ف عن العلاقة ب؈ن الصدق والثبات بالمعادلة الآتية:            

 لمعامل الثبات ʏأن قيمة معامل الصدق  معامل الصدق= اݍݨذر ال؅فبيڥ ʄذه المعادلة إڲɸ ش؈فȖي. وȖقيمة الصدق الذا ʏوۂ ،

لا يمكن أن تزʈد عن اݍݨذر ال؅فبيڥʏ لقيمة معامل الثبات، فالعلاقة بئڈما طردية؛ فɢلما ارتفعت قيمة معامل الثبات ارتفعت  

ʄا إڲɸانخفاض معامل الثبات تؤدي بدور ʄعمل عڴȖ عۚܣ    قيمة معامل الصدق، وأية عواملʇ ذاɸانخفاض معامل الصدق، و

 أن معامل الارتباط ب؈ن الاختبار واݝݰك (الصدق) يزداد ɠلما زاد معامل الارتباط ب؈ن الاختبار وذاته (الثبات).  

فالصدق والثبات وجɺان لعملة واحدة، ولا يمكن الاستغناء عن أحدɸما، فرغم أن الصدق يتضمن الثبات، فيجدر            

 يتأكد من ثبات اختباره بجانب تأكده من صدقه، لأنه بذلك ʇعزز حكمه عڴʄ صلاحية اختباره.  بالباحث أن 
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  التقويم التشخيصي : ثالثا
 

6-  

7-  

8-  

9-  

10-  

11-  

1

   ʏࢭ التلاميذ  مستوى  تحديد  ٭ڈدف  تجرى  تقييم  عملية  ɸو  الȘܨݵيظۜܣ  الأساسيةالتقوʈم  والمعارف  ومعرفة    ، المɺارات 

  مɢامن القوة والضعف لدٱڈم.  

   أي وقت، ولكن عادة ما ʏا ࢭɸو عملية تقييم أساسية يمكن إجراؤɸ ܨݵيظۜܣȘم الʈبداية العام الدرا؟ۜܣ،    تجرى التقو ʏࢭ

أو بداية وحدة دراسية جديدة ٭ڈدف تحديد احتياجات التلاميذ التعليمية، وʈتم تنفيذه باستخدام مجموعة متنوعة  

 من الأساليب مثل الاختبارات التحرʈرʈة والشفوʈة، والواجبات الم؇قلية والمشارʉع.

 

2  

          ʇ  ܨݵيظۜܣ أداةȘم الʈتحديد نقاط القوة والضعف لدى التلاميذ، مما عد التقو ʄساعد عڴʇ العملية التعليمية، حيث ʏامة ࢭɸ

  ،  يمكن الأساتذة من تخصيص التدرʉس وتقديم الدعم اللازم للتلاميذ المتع؆فين

مستوى التلاميذ، واختيار الطرق  مع  عڴʄ تكييف الأɸداف التعليمية التعلمية    علم؈نȖساعد نتائج التقوʈم الȘܨݵيظۜܣ المكما       

 واݍݵطط الملائمة لتحقيق تلك الأɸداف. 

وتحس؈ن جودة   ، وتقليص الفجوات ب؈ن التلاميذ  ،ࢭʏ تحس؈ن مستوى التحصيل الدرا؟ۜܣالتقوʈم الȘܨݵيظۜܣ  ʈمكن أن ʇساɸم  و        

  العملية التعليمية Ȋشɢل عام. 

3

  : الرئʋسة للتقوʈم الȘܨݵيظۜܣ ࢭʏ الآȖي  ɸدافتتمثل الأ                 

 وضع خطة لتحديد مشكلات التعلم لدى التلاميذ ومعرفة أسبا٭ڈا . 

   عليما علاجياȖ مɺعليمȖ مادة أو أك؆ف من المواد الدراسية ليتم ʏوضع خطة لتعلم التلاميذ الذين ت؄فز لدٱڈم نقاط ضعف ࢭ

Ȗ تلك المادة أو المواديحسن من مستوى ʏم ࢭɺتلك المادة أو المواد.  ،علم ʏعانون مٔڈا ࢭʇ من نقاط الضعف الۘܣ ʏقلل بالتاڲʈو 

  علم جديدȖ ʏثارة نقاط القوة لدى التلاميذ ࢭȘعلمية  إخاصة    ،اسȖ م واܷݳ لمادةɺذا ما كشف المعلم عن نقاط قوة وف

 . المادة التعليمية السابقة ومكملة لɺافيقوم بتدرʉسɺم مادة Ȗعلمية جديدة مبɴية عڴʄ  ،سابقة

  .مɸتحس؈ن مستوا ʄتوجيه التلاميذ نحو اݝݨالات الۘܣ يحتاجون فٕڈا إڲ 
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   د مختلف الأطراف المعنيةʈا  تزوɠ  ش ال؅فبوي، بمعلومات دقيقة عن مستوى التحصيلʋيئة التفتɸݝݨالس التعليمية و

 الدرا؟ۜܣ للتلاميذ. 

  نقاط القوة ʄم الدرا؟ۜܣ. إطلاع الأسر عڴɺتحس؈ن تحصيل ʄوالضعف لدى أبنا٬ڈم، من أجل مساعدٮڈم عڴ 

  

4

  ɸما تقوʈم المكȘسبات السابقة وتقوʈم المستلزمات. و يوجد نوعان من التقوʈم الȘܨݵيظۜܣ،     

  تقوʈم المكȘسبات السابقة: -أ 

ٱڈدف إڲʄ تحديد مستوى التلميذ ࢭʏ المɺارات والمعارف الأساسية، من خلال قياس مدى تمكنه من الأɸداف التعلمية لل؄فنامج       

  الدرا؟ۜܣ للسنة الماضية. 

  تقوʈم المستلزمات:  -ب 

اݍݨديدة، من خلال قياس مدى تمكنه من الأɸداف التعلمية لل؄فنامج الدرا؟ۜܣ    ٱڈدف إڲʄ تحديد مدى استعداد التلميذ للتعلمات     

 للسنة اݍݰالية. 
  

بʋنما ʇسȘند تقوʈم           الدرا؟ۜܣ للسنة الماضية،  التعلمية لل؄فنامج  تقوʈم المكȘسبات السابقة ʇسȘند إڲʄ الأɸداف  وɸكذا، فإن 

  لسنة اݍݰالية.المستلزمات إڲʄ الأɸداف التعلمية لل؄فنامج الدرا؟ۜܣ ل

  
  

5

 Ȗعتمد إجراءات التقوʈم الȘܨݵيظۜܣ عڴʄ أرȌعة مراحل رئʋسية: 

  .ارات والمعارف الأساسيةɺالم ʏتحديد مستوى التلاميذ ࢭ 

  .تحديد التلاميذ المتع؆فين وتحديد احتياجاٮڈم 

 .تقديم الدعم اللازم للتلاميذ المتع؆فين 

  نتائج ʄالتلاميذ. تقييم أثر الدعم عڴ  

  

6

لاختبارات التحرʈرʈة والشفوʈة، والواجبات الم؇قلية، ɠا   الوسائليتم تنفيذ التقوʈم الȘܨݵيظۜܣ باستخدام مجموعة متنوعة من        

   .والمشارʉع

وٮڈدف الاختبارات الȘܨݵيصية إڲʄ تحديد ،  داة ɸامة ورئʋسة ࢭɸ ʏذا النوع من التقوʈمأعد  ʇلا شك بأن الاختبار الȘܨݵيظۜܣ  و       

  نقاط الضعف والقوة لدى التلاميذ ࢭʏ موضوع درا؟ۜܣ مع؈ن أو مادة دراسية معينة.  

جيد، بناء اختبار Ȗܨݵيظۜܣ  يتم  وحۘܢ    ، ʈؤدي ɸذا النوع من الاختبارات خدمة كب؈فة لعملية التدرʉس الۘܣ يقوم ٭ڈا المعلمون و         

  :اتباع اݍݵطوات التالية يجب

 ه. تعليمه لتلاميذل ٱڈدف المعلمد موضوع درا؟ۜܣ مع؈ن يحدت 

 ذا د محتوى يحدتɸالموضوع الدرا؟ۜܣ . 

 يم التلاميذالɸتأكد من مدى مناسبة اݝݰتوى لقدرات ومفا . 

 ذا ا م جدول مواصفات ليصمتɺ الدرا؟ۜܣ. لموضوع 

 داف الۘܣ يحدتɸا من الموضوع االمعلم أمل  يد الأɺعليمهيلدرا؟ۜܣ الذي تحقيقȖ نوي . 
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 داف الموضوعةالɸتأكد من مناسبة اݝݰتوى لتحقيق الأ . 

 ل جيديحدتɢشȊ ارات اللازمة لقيام التلميذ بالعملɺد الم . 

 ا الأولية تحليلا دقيقايحلتɸعناصر ʄارات إڲɺذه المɸ ل . 

  ذه العناصر أضع وɸ ʄأي عنصر مٔڈا  وعدم إغفالسئلة عڴ . 

 رتتʋ عب الأسئلة بحيثȊل متتاɢشȊ تدور حول موضوع مع؈ن. 
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  التقويم التكويني (البنائي) : رابعا
 

12-  

13-  

14-  

15-  

16-  

17-  

1

  

التɢوʈۚܣ عملية           التدرʉس  مة تتظم تقوʈمية منالتقوʈم  بتغذية راجعة من أجل تحس؈ غو   ،أثناء    ن رضɺا تزوʈد المعلم والمتعلم 

 ومعرفة مدى تقدم التلميذ. ، التعلمية  ة التعليميةعمليال

        ʄسڥʇ س الذيʋدف الرئɺذلك، فإن ال ʄناء عڴȋو تܶݰيح إوɸ مʈذا النوع من التقوɸ التعلمية  ليه   ، مسار العملية التعليمية 

  . ࢭȖ ʏعلمه المتعلمليه إل وصومعرفة المستوى الذي 

مع بداية اݍݰصة الدراسية فيما Ȗعلموه   المتعلم؈نوɸناك مظاɸر عديدة لɺذا النوع من التقوʈم يقوم ٭ڈا المعلم مثل: مناقشة         

تمارʈن صفية،  للتلاميذ  طاء المعلم  ୒علم يفɺموɸا، و الۘܣ  عادة Ȗعليم التلاميذ الموضوعات  ୒ࢭʏ وقت سابق، وتܶݰيح أخطاء التعلم، و 

  . ڈافٕوقع قد ية، وتܶݰيح ɸذه الوظائف وȋيان الأخطاء الۘܣ قد يɢون التلميذ م؇قلأو وظائف 

  

  ـ   2

  يمكن تحديد أغراض التقوʈم التɢوʈۚܣ ضمن مجال؈ن رئʋس؈ن ɸما:

  

ــــ    :وتتمثل ࢭʏ الآȖي: الأغراض المباشرة للتقوʈم التكوʈۚܣأ ـ

 م خطوة خطوةɸم وتطورɺعلم التلاميذ ومراقبة تقدمȖ ʄالتعرف عڴ. 

 الاتجاه الܶݰيح ʏعلم التلميذ وتوجٕڈه ࢭȖ قيادة . 

 علم التلميذȖ ʏتحديد اݍݵلل ࢭ . 

   التعليم أو ʏه ࢭȋتحس؈ن أسلو ʄعلم بديلةإمساعدة المعلم عڴȖ قةʈيجاد طر. 

 عديله إȖالمٔڈاج المدر؟ۜܣ و ʏان عاملا إعادة النظر ࢭɠ ته من عوامل عدم التعلم أوذاȋصعو . 

 د المعلم والمتعلم بتغذية راجعة عن التعليم والتعلمʈتزو. 

 وتܶݰيحه لتخليص التلميذ من نقاط الضعف ʏوضع خطة للتعليم العلاڊ.  
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  : وتتمثل ࢭʏ الآȖي  :لتقوʈم التكوʈۚܣل غ؈ف المباشرة  راضغالأ ـــ   ب

  ة دافعية التلاميذ نحو التعلم وذلكʈة لنتائجه وأخطائه وكيفية تقوʈيجة لمعرفته الفورȘا نɺتܶݰيح . 

 يت التعلمȎتث. 

 ادة انتقال أثر التعلمʈز . 

 

3

 س مʋعملية التعليم والتعلم ول ʏم مدمج ࢭʈعٔڈا.  نفصلاالتقو 

  تهʋالموقف التعلي׿ܣ التعل׿ܣ له خصوص ʏد ࢭʈل طالب عنصر فرɠعملية التعليم   ،المم؈قة له ʏشط وفعّال ࢭɲ و ذو دورɸو

 والتعلم. 

 عالȊم له طاʈزي للطلاب.   تقوʈعزȖو ʏعلاڊ 

  .س؈ف التعلم وتلبية حاجات الطلاب ومتطلبات المنݤݮ المدر؟ۜܣʋدور المعلم ت 

  .ثارة دافعيْڈم عوامل أساسية للتعلم୒تمام الطلاب وɸإثارة ا 

   ي بئڈم. يتحقق التعليم والتعلمȌيجة للتفاعل الإيجاȘالمتبادل ب؈ن المعلم والطلاب ن 

 ئة التعليمية التعلميةʋمة للتعليم والتعلم.  ،تنوع البɺوتنوع الوضعيات التعلمية متطلبات ومث؈فات م 

  

4

  ، ومٔڈا: العلمية استخدام عدد من الأساليب والأدوات من أجل التأكد من Ȗعلم التلاميذ للمادة  للمعلم يمكن       

 موا نقطةɺية أثناء اݍݰصة الدراسية للتأكد من أن تلاميذه قد فɺا طرح المعلم أسئلة شفɺقد انتࢼܢ لتوه من شرح . 

  اختبار قص؈ف أثناء اݍݰصةإجراء. 

 ن أثناء اݍݰصةمن التلاميذ القيام بحل   طلب المعلمʈعدد من التمار. 

 الدروس العمليةاستخدا ʏم قوائم التقدير ࢭ. 

 سه وحدة من وحدات المٔڈاج   ةم اختبارات لتغطييصمتʉالمدر؟ۜܣ الذي يقوم بتدر . 

 ملاحظة أداء الطالب . 

  .المناقشة الصفية 

 عْڈاȊالواجبات الم؇قلية ومتا . 

  

5

  ما يأȖي:من الأدوار الۘܣ يتطلّڈا التقوʈم التɢوʈۚܣ من المعلم          

 .افةɠ اɺمراحل ʏم عمليات الإعداد ࢭʈتقو 

 .تحديد الأخطاء التعلمية المتوقعة من الطلاب 

 م والمواضيع الۘܣ يتعلموٰڈاɺعلمȖم وɺعليمȖ ساؤل حولȘطرح الأسئلة والاستفسار وال ʄܨݨيع الطلاب عڴȖ . 

  اتخاذ القرارات المتعلقة ٭ڈذا التعليم والتعلم. الطلا إشراك ʏالتخطيط للتعليم والتعلم وࢭ ʏب ࢭ 

 .تفعيل عمل اݝݨموعات التعلمية 

  .ملاحظة أداء الطلاب ورصد تقدم الطلاب وكذلك أخطا٬ڈم 
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 علميةȖ عليميةȖ مةɺل مɠ عد تنفيذȊ علم الطلابȖ مʈتقو . 

   ا للطلابالتغذية الراجعة البناءة استخدامɺوتقديم. 

 ر الممارسات التعليمية التعلميخدام  استʈتطو ʏالمستقبليةة  التغذية الراجعة ࢭ . 

  

6

 إيجابيا تɢوʈۚܣ من  التقوʈم اليتطلب      
ً
ɲشطا، وتجعل مٔڈم مشارك؈ن مسؤول؈ن عن Ȗعلمɺم. وʈتمثل ɸذا الدور  و الطلاب دورا

  :ࢭʏ الآȖيالإيجاȌي للطلاب 

 ات نظرهɺبداء وج୒فيه مناقشة محتوى التعلم مع المعلم و . 

  ي لتحقيق التعلم وحل المشكلاتالالعملɲتعاو . 

  .تفعيل عمل اݝݨموعات التعلمية ʏالمشاركة ࢭ 

   ساؤلȘالمناقشات وال ʏعلمه المشاركة ࢭȖ والاستفسار حول. 

 مʈالتقو ʏمناقشة المعلم ࢭ . 

  م ووسائله ومستوى الأداء المطلوب ومعاي؈ف النجاحالمشاركة والتفاعل معʈداف عملية التقوɸمحتوى التعلم، وأ . 

  ئة الصفية واختيار الوسائط والمث؈فات والتفاعلات اللازمة لبنا٬ڈا، والعملʋندسة البɸ ʏالمشاركة المعلم ࢭɲي لتحقيق  تعاو

  أɸداف التعلم وحل المشكلات. 
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  التقويم التجميعي (التحصيلي، النهائي، الختامي) : خامسا
 

18-  

19-  

20-  

21- 

1

 م الʈيقصد بالتقوʏند    )اݍݵتامي(  تجميڥȘسʇ م الذيʈعطٕڈا  إالتقوʇ نتائج الاختبارات الۘܣ ʄڲ  ʏر أو ࢭɺٰڈاية الش ʏالمعلم ࢭ

تمɺيدا    ،ثم رصد نتائجɺا ࢭʏ ܥݨل العلامات من أجل تقوʈم تحصيل التلميذ بموجّڈا  ،منتصف الفصل الدرا؟ۜܣ أو ٰڈايته

  إنجازاته. ه شɺادة تب؈ن مقدار ئلاتخاذ قرار ب؅ففيعه أو ترسʋبه أو تخرجه أو إعطا

 ش؈فʇ "بارلو ) "Barlow ( )1996 ʄأن ) إڲ  ʏم التحصيڴʈو التقوɸمجموعة أعمال ٰڈائية ʄاݍݰكم عڴ . 

  عرفʇ ح؈ن ʏؠۜܢ العبا؟ۜܣ"ࢭʋ2006(  "ع ʏم التحصيڴʈقيمة العملية التعليميةبأنه  ) التقو ʄي عڴǿإصدار اݍݰكم الٔڈا . 

   ،محصلة للمعلم بوضع  تقوʈم ʇسمح  "إنه  ال؅فبية   ʏࢭ للبحث  الوطۚܣ  المعɺد  ترتو وʈؤكد  أو  المكȘسبة  للكفاءات  ʋب  جرد 

للتعلمات، حيث تتخذ القرارات المتعلقة بتوجيه التلاميذ وɸذا حسب مكȘسباٮڈم، ɸذا التقوʈم يɴت׿ܣ أك؆ف للمراقبة مٔڈا  

 للتعديل من أجل منح علامة أو شɺادة، "إٰڈا تخدم الوجه المادي أو الإداري لفعل التقوʈم". 

  ف ،)2008( "عبد السلام عبد الله اݍݨقندي" أماʈيذكر بأن التقو ʏم التحصيڴ ʏا ࢭɸيقصد به قياس نواتج التعلم وتقدير  

النجاح تمɺيدا لنقلɺم إڲʄ صف    ضوء الأɸداف المɴشودة، وٱڈدف إڲʄ تحديد مستوʈات التلاميذ ومدى إنجازɸم لمتطلبات

   .رسوȋه" أعڴʄ، أو منح شɺادة أو اتخاذ قرار بنجاح التلميذ أو

   وܷݳʈؠۜܢ الطيطي"وʋٰڈاية ف؅فة زمنية أو ٰڈاية مسار  2008(  "محمد ع ʏستخدم ࢭʇ النوع الذي ʄش؈ف إڲʇ مʈذا التقوɸ أن (

أو برنامج درا؟ۜܣ لأغراض وضع الدرجات، أو منح الشɺادات أو مدى التقدم الذي تم تحقيقه ࢭʏ التعلم أو البحث عن  

 .فعالية منݤݮ ما، أو مادة دراسية أو خطة ترȋوʈة معينة "

   مʈالتقوʏسبات الۘܣ توصل التحصيڴȘو يجري إثر الانْڈاء من العملية التعليمية التعلمية سواء   ، إلٕڈا المتعلم  يقرر المكɺف

التعلمية، بمعۚܢ حدوث    - ࢭʏ طور أو فصل أو سنة، وʈجسد بɴتائج معينة، فɺو يقوم بوظيفة الإشɺاد للعملية التعليمية  

   .وȋالتاڲʏ إعادة المستوى الدرا؟ۜܣ أي رسوȋه  ،أو عدم حدوثه  ،Ȗʄعلم، وȋالتاڲʏ الانتقال إڲʄ مستوى درا؟ۜܣ أعڴ

  

2

تقوʈم اݝݰصلة الٔڈائية للتعلم    فمن خلاله يتم  ، المتعلمأداء  ࢭʏ اݍݰكم عڴʄ تقدير  كب؈فة  ʇعد ɸذا النوع من التقوʈم ذا أɸمية        

تقديم حصيلة ، و للمتعلم؈ن لنقلɺم لصفوف أعڴʄ، ومراجعة فعالية طرق التدرʉس Ȋشɢل عاملأداء  تمɺيدا لإعطاء تقديرات ٰڈائية  

 عن تنمية الكفاءات الٔڈائية الۘܣ حددɸا مٔڈاج السنة أو المرحلة. 

         ʄداف المرجوةٱڈتم أيضا بالمسارات والاس؅فاتي   أنهإضافة إڲɸما حققه  ، كما  جيات المستخدمة لتحقيق الأ ʄيلقي نظرة عاكسة عڴ

التعلمات  ɸذه  تقدم   ʄعڴ استكشافية  أخرى  ونظرة  للتعلم،  المܦݵر  الوقت  خلال  و نفسɺا  التلميذ  إدماج ،  مراقبة   ʄعڴ ʉعمل 

 . ٰڈائية ࢭʏ وضعيات الإنجاز  مكȘسبات المعارف الٔڈائية، وɸذا بملاحظة سلوɠات
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أو استعماله كمعيار للتعي؈ن ࢭʏ   ، التوجيه الم۶ܣ وال؅فبوي للتلاميذ وتوزʉعɺم عڴʄ أنواع التعليم المناسبة لɺم  ʇساعد ࢭʏكما أنه          

سنة دراسية أو  ٰڈاية ɠل فصل درا؟ۜܣ أو  ࢭʏ    ى Ȋعض الوظائف أو ال؅فقية، ومن أمثلة ɸذا النوع من التقوʈم الامتحانات الۘܣ تجر 

  . امتحانات ٰڈاية المراحل للدراسة

ࢭʉ    ʏسɺمو ،  ودعم التعلمات  المدرس بمعلومات Ȗساعده عڴʄ اتخاذ قرارات ملائمة لتܶݰيح المسار التعلي׿ܣ التعل׿ܣ  وɸو يزود       

ݵتامي إذن يركز عڴʄ التقوʈم  معرفة مدى تحقيق برنامج Ȗعلي׿ܣ مع؈ن لأɸدافه اݝݰددة، وذلك Ȋعد الانْڈاء من تنفيذه، فالتقوʈم اݍ

  .الإجماڲʏ ݍݨودة وتأث؈ف ال؄فنامج، ومدى تحقيقه للأɸداف المرسومة له
  

3

  التجميڥʏ ࢭʏ الآȖي:يمكن إجمال أغراض التقوʈم  

 دافɸمعرفة مدى تحقيق الأ . 

 ܦݨيل علامة للتلميذ ليتم تقييمه بموجّڈاȖ . 

 ادات للتلاميذɺإعطاء ش . 

  ب وال؅ففيع والفصل أو الطرداتخاذʋال؅فسɠ ةʈقرارات إدار . 

 إعلام الآباء عن نتائج أبنا٬ڈم . 

 مقارنة نتائج شعب الصف الواحد. 

 تائج الصفوف السابقة إنɴالقدرة الدراسية  ضبط العملية التعليمية وذلك بمقارنة نتائج الصفوف اللاحقة ب ʏتماثلت ࢭ . 

 المٔڈاج المدر؟ۜܣ ʏشاف اݍݵلل ࢭȘاك. 

 بؤ بأداء التلاميذ مستقبلاɴالت . 

 .ي صاݍݰة أو غ؈ف صاݍݰةǿل ٰڈاɢشȊ العملية التعليمية ʄاݍݰكم عڴ  

 .يǿل ٰڈاɢشȊ تحصيل المتعلم ʄاݍݰكم عڴ  

 .ʄصفوف أعڴ ʄم إڲɺوضع درجات ٰڈائية بتحديد معاي؈ف انتقال  

  انɠ م، سواءɺات تحصيلʈصفوف وشعب مناسبة لمستو ʄم عڴɺعʉيف التلاميذ وتوزɴعلميا أو أدبيا.تص  

 سʉم فاعلية التدرʈتقو. 

   مكن للإدارة إصدارʈسبات المنتظرة، وȘداف المسطرة والمكɸالتحقق من مدى تحكم المتعلم من الكفاءة المسْڈدفة أو الأ

  . أحɢام حول نتائج دراسة المتعلم

 درجة تحقق التعلمات ʄداف والكفا ،اݍݰكم عڴɸءات المسطرةوقياس الفوارق ب؈ن النتائج الفعلية والأ.  
  

3

ٰڈا تدور حول العموميات  أالاختبارات البنائية، كما  مقارنة ب  عمأ شمل و أعقد و أٰڈا أطول و بأاختبارات التقوʈم اݍݵتامي  تتم؈ق        

النقاط الۘܣ تضم  سئلة الاختبارات البنائية  لأ   وɸذا خلافاوتتألف من أسئلة وۂʏ عبارة عن عينة ممثلة للأɸداف وأجزاء المادة،  

 .ڈاعٔالɺامة جميعɺا لا عينة ممثلة 
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 نماذج التقويم : سادسا
 

22-  

23-  

24-  

25- 

1

 أساسيا من عناصر المنݤݮ، فࢼܣ الوسيلة الۘܣ    أساسيا  Ȗعت؄ف عملية التقوʈم مقوما       
ً
من مقومات العملية التعليمية، وعنصرا

سڥʄ إڲʄ تحقيقɺا، وعڴʄ كيفية الاستفادة من جوانب ɲࢭʏ تحقيق الأɸداف التعليمية الۘܣ    نجاحنامدى  عڴʄ  عرف  التيمكن بواسطْڈا  

 ر وتلافٕڈا.وكيفية معاݍݨة جوانب القصو  ،القوة ࢭʏ العملية التعليمية وتأكيدɸا
  

ثم تصɴيف ɸذه        ما،  ظاɸرة  أو عن  جوانّڈا  أحد  أو  التعليمية  العملية  عن  كيفية  أو  كمية  بيانات  والتقوʈم ɸو عملية جمع 

الموقف نحو تحقيق الأɸداف المرجوة،  إڲȖ ʄعديل  ࢭʏ إصدار حكم أو قرار يؤدي  البيانات وتحليلɺا وتفس؈فɸا بقصد استخدامɺا 

 ݵيصية علاجية.فالتقوʈم عملية Ȗܨ

التقوʈم        عملية  Ȗشمل  وقد  وتطوʈرɸا،  علٕڈا  اݍݰكم   ʏࢭ وʉساعد  وعناصرɸا،  التعليمية  العملية  مɢونات  ɠل  ʇشمل  والتقوʈم 

 التقوʈم نفسه ɠأحد المɢونات المɺمة للعملية التعليمية او ɠأحد عناصر المنݤݮ. 

  

2-  

أن  ɸو  نموذج التقوʈم         النموذج وʈرى  ɺو إطار تصوري للتقوʈم ، فتباعɺا كفيل بإنتاج تقوʈم فعالاخطة عمل يȎسطɺا معد 

والكيفية الۘܣ يمكن أن توظف ٭ڈا ɸذه المفاɸيم للوصول إڲʄ أحɢام وتوصيات يمكن    ،يصف رؤʈة معده لمفاɸيم التقوʈم الأساسية

     .ت؄فيرɸا

  ؈ن: نموذج التقوʈم بصورت؈ن أساسʋتوʉستخدم        

 و عبارة عن مجموعة من القواعد والأوصاف واݝݰاذير والأطر المرشدة الۘܣ تحدد  :  نموذج إرشاديɸو الأك؆ف شيوعا وɸو

 .ماɸية التقوʈم اݍݨيد وكيفية إجرائه

 نموذج وصفي :ɴا أو تتɺشرحȖ م أوʈشطة التقوɲو مجموعة من اݍݨمل والتعميمات الۘܣ تصف أɸبأ ٭ڈاو.    

3
  :  " وورثن وساندرز "وتصɴيف  "بوفام"ومن ɸذه اݝݰاولات تصɴيف  نماذج التقوʈم ال؅فبوي،وجد العديد من محاولات تصɴيف ت    

  

  :ۂʏو  ةتصنف نماذج التقوʈم إڲʄ ثلاثة أنواع رئʋس   تصɴيف "بوفام":   -أ 

   النماذج  ʄداف  ق يتحقالقائمة عڴɸا نموذج  :   الأɺمɸذا النوع من النماذج نماذج كث؈فة من أɸ ندرج تحتʈتايلور "و  ،"

 ʄم عڴʈالتقو ʄذه النماذج إڲɸ دافأوتنظرɸمدى تحقق الأ ʄنه عملية التعرف عڴ .   

  امالنماذجɢإصدار الأح ʄالقائمة عڴ :ʄالمدخلات وتنقسم إڲ ʄاݝݵرجات، و نماذج تركز عڴ ʄنماذج تركز عڴ . 
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  اتخاذ ال النماذج الم ʄم فٕڈا لا: قراراتساعدة عڴʈالنماذج الۘܣ يتم التقو ʏالقرارتخاذ  وۂ . 
 

 : ʄڲ وʈقسم النماذج إ ،ʇعت؄ف ɸذا التصɴيف أك؆ف التصɴيفات شيوعا تصɴيف "وورثن" و"ساندرز":  -ب

 دافɸالأ ʄم المعتمدة عڴʈالتقو التقوʈم عڴʄ  :  نماذج   ʄإڲ النماذج الۘܣ تنظر   ʏمدى تحقق  أۂ ʄنه عملية التعرف عڴ

 ."تايلور "ومن أɸمɺا نموذج ، الأɸداف

 دافɸم المتحررة من الأʈداف  : نماذج التقوɸا الأɺالنماذج الۘܣ يتحرر فٕڈا المقوم من القيود الۘܣ تفرض ʏرصد    ، وۂʈو

ɠل   (مرتبط  أالمقوم  مقصود  سواء  لل؄فنامج  بالأɸداف) أأو    ،بالأɸداف)ثر  مرتبط  (غ؈ف  النماذج    ،ثر جانۗܣ  ومن ɸذه 

 ".سكرʈفن"نموذج 

  م اݍݵادمة للإدارʈصاحب القرار لاتخاذ  :  ة نماذج التقو ʄتقديم معلومات عن ال؄فنامج إڲ ʄالنماذج الۘܣ ٮڈدف إڲ ʏوۂ

 ". نلك أ"و " يمبستفل"ومن ɸذه النماذج نموذج ، قرار ࢭʏ ال؄فنامج

    م الموجه نحو المشارك؈ننماذجʈوالتقو ʏم الطبيڥʈالواقع دون  :  التقو ʄو عڴɸ النماذج الۘܣ تصف ال؄فنامج كما ʏوۂ

ومن  ،  وʈتم التقوʈم بصورة طبيعية وʈبۚܢ عڴʄ قضايا ومشاɠل الأطراف المعنية بالتقوʈم  ، أي محاولة لضبط المتغ؈فات

 ".سȘيك"ɸذه النماذج نموذج 

  ة نحوɺم الموجʈك. المسْڈلنماذج التقو 

 ل الاختصاصɸام أɢأح ʄم بناء عڴʈنماذج التقو  (اݍݵ؄فاء ʄالمعتمد عڴ) :  ق من اݍݵ؄فاءʈالنماذج الۘܣ يقوم فٕڈا فر ʏوۂ

 .التقوʈمبإصدار حكم حول جدارة أو جدوى موضوع 
 

4- 
وقد ظɺرت ɸذه النماذج استجابة  ،  بمطورٱڈا والغرض من التقوʈموتȘنوع نماذج التقوʈم تبعا للفلسفات والمفاɸيم اݍݵاصة          

ولإيجاد لغة مش؅فكة Ȗساعد ࢭʏ تنمية التواصل العل׿ܣ وتبادل   ،لدعوات إصلاح التقوʈم وللمساعدة ࢭʏ تطوʈر الدراسات التقوʈمية

     .اݍݵ؄فات 
  

  أɸمɺا: ونظرا لوجود العديد من نماذج التقوʈم فسʋتم تناول        
  

  ): Tyler Ralph( "رالف تايلور "نموذج   -أ

،  أي قياس مدى تحقق أɸداف ال؄فنامج التعلي׿ܣ  ؛التقوʈم ࢭɸ ʏذا النموذج عبارة عن تقرʈر مدى التوافق ب؈ن الأɸداف والنواتج         

الكب؈ف وسرعة   النموذج برواجه  المدخل وسɺولة  لȎساطة  وذلك    ،انȘشاره وك؆فة تطبيقاتهوʈتم؈ق ɸذا  التقوʈم وفق ɸذا  إجراءات 

ومقارنْڈا بالنواتج  ،  فمɺمة المقوم تنحصر ࢭʏ تحديد أɸداف ال؄فنامج و صياغْڈا سلوكيا  ، اسȘيعا٭ڈا وتطبيقاɸا من قبل المقوم؈ن

     .(الأداء)

  : ات ۂʏلɺذا النموذج Ȋسلسلة من اݍݵطو  وʈمر التقوʈم وفقا       

 اɺيفɴداف العامة (الغايات) وتصɸتحديد الأ . 

 داف الإجرائيةɸمجموعة من الأ ʄدف عام إڲɸ لɠ ترجمة. 

 تإعداد أو اختيار أدوات جمع البيانا.  

 تعلم؈نجمع البيانات عن أداء الم.  

   داف السلوكية المتعلم؈ن مقارنة أداءɸمع الأ.     
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 ،ࢭʏ ال؄فنامج  ةفالأɸداف اݝݰققة Ȗعت؄ف نقاط قو   ،والأداء تتܸݳ أماكن النجاح والإخفاق ࢭʏ ال؄فنامجوȋناء عڴʄ المقارنة ب؈ن الɺدف         

 وصياغْڈا   ،فالأɸداف ۂʏ الأساس الۘܣ ي؅فتب علٕڈا نجاح ال؄فنامج أو إخفاقه   .فتعت؄ف نقاط ضعف فيه   ة،ݰققاݝأما الأɸداف غ؈ف  

     .بصورة جيدة مɺمة جدا ࢭʏ عملية التقوʈم 

ال؄فنامجو        ࢭʏ تحس؈ن  مٔڈا  ال؄فنامج مما يحد من الاستفادة  ٰڈاية   ʄإڲ التقوʈم  نتائج  تأخر  النموذج  ʇعاب عڴɸ ʄذا  كذلك   ، لكن 

  خذ عليه أنه خطي ࢭʏ ح؈ن المنݤݮ منظومة متɢاملة.ؤ كما ي، صعوȋة صياغة الأɸداف إجرائيا ࢭȊ ʏعض الأحيان

  

 ):ɸ" )Hammondاموند"نموذج   -ب

بل يتعدى ذلك إڲʄ محاولة فɺم الأسباب   ،فلا يقف عند معرفة مدى تحقق الأɸداف  "،تايلور "يتعدى ɸذا النموذج نموذج       

     .الۘܣ تɢون وراء نجاح أو إخفاق ال؄فنامج ࢭʏ تحقيق أɸدافه
  

 تتݏݵص خطوات نموذج ɸاموند وفق الآȖي:و         

  ʏا ࢭɺمʈال؄فنامج. تحديد اݍݨوانب المراد تقو 

  . ا تبعا ݝݨالاٮڈا اݝݵتلفةɺيفɴتص ʄداف العامة لل؄فنامج والعمل عڴɸتحديد الأ 

  .اٮڈا المتنوعةʈداف إجرائية أو سلوكية محددة، تبعة لمستوɸأ ʄداف العامة إڲɸل الأʈتحو 

  داف الإجرائية .نلا تحديد المواقف الۘܣ يمكن أنɸذه الأɸ حظ فٕڈا 

 داف. تصميم أو انتقاء الأدوات المɸذه الأɸ لائمة لقياس 

  .اݍݵطوة السابقة ʏداف باستخدام الأدوات المشار إلٕڈا ࢭɸجمع البيانات اݍݵاصة بالأ 

    دافɸة، وحول الأɺمن ج ʏا حول الأداء الفعڴɺتحليل مستوى الأداء وتفس؈فه، وذلك من خلال البيانات الۘܣ تم جمع

يتوجب تقديم بيانات موضوعية مناسبة، أما إذا    لأɸداف، فإنهالۘܣ تم تحديدɸا من جɺة ثانية. وࢭʏ حال تحقيق تلك ا

  لم يتم تحقيقɺا، فيجب توضيح أوجه القصور والضعف ࢭʏ ال؄فنامج ذاته. 
  

  

ايا ومن           : نموذجɸذا المز

   تحديد إعادة   ʄعڴ الغالب   ʏࢭ Ȗساعد  مستمرة  راجعة  Ȗغذية  وجود  ضمان  يتم  حۘܢ  وذلك  دائري،  نموذج  بأنه  يتصف 

 ࢭʏ ٰڈاية المطاف.  الأɸداف والعمل عڴʄ صياغْڈا، ثم القيام بتعديل خطة التقوʈم

  ضو ʏم ࢭʈعملية التقوȊ مة التحقق مٔڈا، ثم القيامɺل من مɺسʇ داف الإجرائية للمنݤݮ، مماɸڈا. ٬تحديد الأ 

  .استخدام التغذية الراجعة المستمرة لتحس؈ن ال؄فنامج 

   اموند"اݍݵاصة بال؄فامج فيما أطلقت عليه توضيح العلاقة ب؈ن مختلف المتغ؈فاتɸ"  .بمكعب ال؄فنامج 

  يوفر النموذج معلومات ٮڈم المتخصص؈ن ʏالتاڲȋعة والتحقق، وȊم والمتاɺولة الفɺ؈ن.  سʈال؅فبو 

   الكب؈ف ࢭʏلالدور  الۘܣ ساɸمت  البحث والإجراءات  للمزʈد من  ال؅فبوʈ؈ن  ࢭʏ حفز  بكث؈ف من    لنموذج  ال؅فبوي  الأدب  إثراء 

 الأفɢار الإبداعية. 

  

التقوʈم  "ɸاموند"ق؅فح  تو          متغ؈فات  ال؅فبوʈة وتنظيم  ال؄فامج  ࢭʏ وصف  منه المقوم  ࢭʏ تحديد  ،  مكعبا ʇستفيد  ما ʇساعد  وɸو 

الثلاثة يتعلق وɠل Ȋعد من أȊعاده    )،بɴية التقوʈم(عڴɸ ʄذا المكعب اسم    ت العوامل الۘܣ تɢون وراء نجاح ال؄فنامج أو إخفاقه وأطلق

     :والمتغ؈فات ۂʏ  ،بمتغ؈ف من متغ؈فات التقوʈم

 ، الɴشاط التدرʉؠۜܣ  ،المراد Ȗغطيته  اݝݰتوى   ،التنظيم:  خمسة عناصر  وʈضم  ،بخصائص ال؄فنامج ال؅فبوي : يتعلق    المتغ؈ف الأول 

    .التɢلفة،  التجɺ؈قات
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اݝݵتص    ،الإداري   ،المعلم،  التلميذ : ستة عناصر  وʈضم  ،المرتبط؈ن بال؄فنامجبخصائص الأفراد واݍݨماعات  يتعلق    :المتغ؈ف الثاɲي

 .ʏاݝݨتمع اݝݰڴ،  الأسرة،  ال؅فبوي 
  

     .ما معرفية أو انفعالية أو حركيةإوالۘܣ تɢون    ؛بأɸداف ال؄فنامج ال؅فبوي يتعلق  : المتغ؈ف الثالث

   

  ): Stake( نموذج سȘيك -ج

تناولɺا    "سȘيك"تناول        الۘܣ  اݍݨɺة  عن  جذرʈا  تختلف  جɺة  من  فقد"تايلور "التقوʈم  نموذج    ،  عڴʄ   "تايلور "انتقد  لاعتماده 

إذ يرى أن الأɸداف قد تتغ؈ف أثناء التنفيذ مما ʇسȎب ضرورة اتصال المقوم بالمستفيد من ال؄فنامج    ؛الأɸداف فقط ࢭʏ عملية التقوʈم 

     .وأخذɸا باݍݰسبان عند التقوʈم،  باستمرار لاكȘشاف الأمور ذات الأɸمية اݍݵاصة بال؄فنامج

ݍݰصره عملية التقوʈم ࢭʏ جوانب ضيقة ومحدده ࢭʏ ال؄فنامج (تحقق الأɸداف فقط)   "تايلور "التقوʈم لدى    " سȘيك" كما انتقد       

     .والۘܣ تقتصر عڴʄ الاختبارات والأدوات المقننة والتجارب  ؛وطرʈقة جمع المعلومات التقوʈمية

ʄ ضرورة تجنب  وʈؤكد عڴ،  أن الغرض من التقوʈم مساعدة المستفيد عڴʄ تɢوʈن رؤʈة شاملة عن موضوع التقوʈم  "سȘيك"ف؈فى  

وʈقدمɺا إڲʄ المستفيد ࢭʏ   ،بالإضافة إڲʄ رؤʈته  ،بل يجمع آراء الآخرʈن وأحɢامɺم  ؛إصدار المقوم لأحɢام ٰڈائية حول موضوع التقوʈم

للتقوʈم ɸما  "سȘيك"وقد ساɸم   .قالب مناسب نموذج؈ن  ال؅فبوي عندما قدم  التقوʈم  الɢلية    ؛بتطوʈر مفاɸيم  الɺيئة  نموذج 

  :وفيما يڴʏ تناول لɺذين النموذج؈ن ب،ذج التقوʈم المتجاو ونمو  ،للتقوʈم

  

 ʈللتقو (املةɢالصورة ال) ليةɢيئة الɺم:نموذج ال  

م انتقد فٕڈا الأساليب المستخدمة ࢭʏ التقوʈم والۘܣ لا Ȗسɺم ࢭʏ إعطاء  1967رؤʈته عن التقوʈم ࢭʏ مقالة ɲشرɸا عام    " سȘيك"طرح       

تقوʈم تحتوي عڴʄ عمليت؈ن أساسʋت؈ن  الفتم طرح ɸذا النموذج والذي يرى فيه أن أي عملية    ،صورة ɠاملة عن موضوع التقوʈم

   .النواتج  ،العمليات  ،ليات تجرى لثلاث مراحل من حياة ال؄فنامج التعلي׿ܣ : السوابقوɸذه العم، ɸما الوصف واݍݰكم ( التحكيم )

ʏوتوܷݳ مراحل حياة ال؄فنامج التعلي׿ܣ بالتاڲ:    

وʈحدد ملا،  النواتج ليɢون الوصف شا، العمليات    ، فٕڈا جمع معلومات عن المراحل الثلاث: السوابق  تمفي  ،عملية الوصفأما           

  ، فالمأمول ɸو ما خطط له ࢭɠ ʏل مرحلة  ، مرحلة من المراحل الثلاث نوع؈ن من البيانات ɸما مأمول ( مقصود ) و واقع ( مݏݰوظ)لɢل  

   .أما الواقع فما تحقق فعلا

  : ثم Ȋعد اݍݰصول عڴʄ المعلومات الوصفية يتم التعامل معɺا بإحدى الطرʈقت؈ن

  لɢمن السوابق والعمليات والنواتجإيجاد مدى التوافق ب؈ن الواقع والمأمول ل.  

  العمليات والسوابق ʄالسوابق  ،إيجاد مدى اعتماد النواتج عڴ ʄواعتماد العمليات عڴ.    
  

أو   عملية التحكيمبʋنما           أو إصدار الأحɢام عڴʄ مراحل حياة ال؄فنامج فتتم ݍݨميع مراحل حياة ال؄فنامج وفق معاي؈ف ɲسȎية 

أما المعاي؈ف المطلقة فࢼܣ الۘܣ حددت بناء عڴʄ ما يجب    ،لل؄فنامج  ةمطلقة فالمعاي؈ف الɴسȎية تɢون مستمدة من برامج أخرى مشا٭ڈ

تفاق عڴʄ المعاي؈ف المستخدمة ࢭʏ إصدار الأحɢام ب؈ن المقوم والمعني؈ن بال؄فنامج حۘܢ وࢭʏ اݍݰالت؈ن لابد من الا  ،أن يتوفر ࢭʏ ال؄فنامج

     .لا يɢون ɸناك نظرة سلبية للمقوم أو محاولة ݯݨب معلومات عنه

المبɴية    كما يمكن للمقوم اݍݰصول عڴʄ تقدير عام ݍݨدارة ال؄فنامج من خلال دمج الأحɢام المبɴية عڴʄ معاي؈ف مطلقة مع الأحɢام         

    ɲسȎية. عڴʄ معاي؈ف 

ݳ اݍݵلفية الفلسفية والأغراض ୒و   ،ولا يكتمل التقوʈم إلا من خلال إعطاء م؄فر لتقوʈم ال؄فنامج        ن ɠان الم؄فر غ؈ف صرʈح فيوܷ

    لل؄فنامج.الأساسية واݍݰاجة 
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  ۂʏ: وȋالتاڲʏ فاݍݵطوات الۘܣ يقوم ٭ڈا المقوم ࢭɸ ʏذا النموذج           

 إعطاء م؄فر لل؄فنامج. 

 من خلال رصد الواقع والمأمول من السوابق والعمليات والنواتج ، جمع المعلومات الوصفية . 

 تحليل المعلومات الوصفية . 

  يةȎسɴتحديد المعاي؈ف المطلقة وال. 

 ف. ي؈تقدير مدى قابلية ال؄فنامج لتلك المعا 

  .ال؄فنامج من قبل المقوم بمفرده ʄن به ؤ أو بالتعاون مع المس ،إصدار اݍݰكم عڴʈم من المتأثرɸال؄فنامج وغ؈ف ʏول؈ن ࢭ.    
  

  م المتجاوبʈي،نموذج التقوȌاݍݰساس) (الإيجا:  

والمتمثلة ࢭʏ عدم   ؛يدعو إڲʄ تقوʈم ʇعاݍݮ السلبيات المتأصلة ࢭʏ نماذج التقوʈم التقليدية  "سȘيك"مع بداية السبعيɴيات بدأ       

والۘܣ Ȗعت؄ف من وجɺة نظره   ،استجابة تلك النماذج للقضايا والمشكلات الۘܣ Ȗشغل بال المعني؈ن بالتقوʈم ( المستفيدين من التقوʈم)

   .اݝݰك الٔڈاǿي لصدق التقوʈم 

ن بالتقوʈم ومن  و والذي ʇعتمد عڴʄ الاستفسارات الۘܣ يطرحɺا المعني   ،نموذج التقوʈم المتجاوب  "سȘيك"ق طرح  ومن ɸذا المنطل       

    .كما ʇعتمد ࢭʏ منݤݨيته ݍݨمع المعلومات عڴʄ نموذج الɺيئة الɢلية للتقوʈم ،القضايا والمشكلات الۘܣ Ȗشغلɺم 

،  دد من خلاله الɺدف من التقوʈم ونوعية المعلومات المطلوب جمعɺالمعني؈ن بالتقوʈم ليتحلفالمقوم يحرص عڴʄ فتح حوار         

بال؄فنامج اݝݰيط  الغموض  ࢭʏ فك  الۘܣ يطرحɺا المعني  ، والۘܣ Ȗسɺم  الۘܣ  و والإجابة عڴʄ الاستفسارات  المشكلات  بالتقوʈم وحل  ن 

ʇستوعب التقوʈم أي اɸتمامات ومطالب  وʉستمر ɸذا التواصل ب؈ن المقوم والمعني؈ن بالتقوʈم طوال ف؅فة التقوʈم لɢي    ،تواجɺɺم

  .بالتقوʈمطارئة لم تكن قائمة عند البدء 

  ، فالتخطيط للتقوʈم ࢭʏ بداية الأمر يɢون Ȋشɢل عام  ، فالتقوʈم وفق ɸذا النموذج مرن ومتطور ʇسمح باسȘيعاب أي مستجدات      

   .بل يتطور أثناء إجراء التقوʈم ،فالتقوʈم لا يɢون محددا بɢل دقة وتفصيل منذ البداية ،ثم يبدأ التخصيص وفقا لس؈ف العمل

ن المقوم يحرص عڴʄ جمع معلوماته بظروف طبيعية Ȋعيدة عن التصنع من خلال الملاحظة  إوࢭʏ سȎيل اݍݰصول عڴʄ المعلومات ف      

الناس  ، المباشرة  ʄإڲ إلٕڈم  والتحدث  عڴʄ  ، والاستماع  المعلومات  والاعتماد  جمع   ʏࢭ مصادر  يوجه    ،عدة  ألا   ʄعڴ المقوم  وʈحرص 

   .عند Ȗعب؈فɸم عن اɸتماماٮڈم ان بالتقوʈم اɸتمامɺم Ȋعيدا عن أوجه ضعفɺم الۘܣ لا يرʈدون الإفصاح عٔڈو المعني

دة من القيم الۘܣ يحملɺا بل تɢون الأحɢام الٔڈائية مستم   ؛وعند إصدار اݍݰكم عڴʄ جودة ال؄فنامج لا يفرض المقوم قيمة معينة       

  .بالتقوʈمالمعنيون 

  

  ):Scrivenنموذج "سكرʈفن" (   -د

حيث يرى  أن الأɸداف الۘܣ يقاس مدى تحققɺا قد تɢون    ،أساليب التقوʈم الۘܣ ɠانت تركز عڴʄ الأɸداف فقط  " سكرʈفن"ɸاجم       

كما أن ال؅فك؈ق عڴʄ تحقق الأɸداف ʇعۚܣ ال؅فك؈ق عڴʄ النتائج    سطحية، اغامضة أو لا تɢون ذات أɸمية وغ؈ف مجدية أو تɢون أɸداف

يحصر عمل المقوم ࢭʏ زاوʈة ضيقة    كذلك ال؅فك؈ق   ،والۘܣ Ȗس׿ܢ بالآثار اݍݨانȎية لل؄فنامجة،  قصودالموɸ୒مال النتائج غ؈ف    ة،المقصود

ينادي بأɸمية الآثار اݍݨانȎية    "فنʈسكر ـ"وȋالتاڲʏ ف  ،وʈفرض عليه استخدام أساليب ݍݨمع المعلومات Ȗعت؄ف محدودة  ،ۂʏ الأɸداف

     .Ȋغض النظر عن الأɸداف وتحققɺا، وأٰڈا ۂʏ اݝݰك الأصڴʏ لتقرʈر جودة ال؄فنامج ،لل؄فنامج

ال؄فنامج من خلال قياس الآثار الم؅فتبة عڴʄ ال؄فنامج الواقعية Ȋشقٕڈا المقصود وɸو الناتج عن تحقق الأɸداف  وʈتم اݍݰكم عڴʄ جودة  

  . مع الاɸتمام بما يجري داخل ال؄فنامج من تفاعلات وأɲشطة ،وغ؈ف المقصود

ثم يقʋس نواتج ال؄فنامج وآثاره   ،نامجوتتم عملية التقوʈم من خلال قيام المقوم بإعداد بيان بحاجات اݍݨماعة محل الملاحظة ࢭʏ ال؄ف 

ن ال؄فنامج  إف،  و୒ذا ثȎت أن لل؄فنامج آثار أو نتائج متماشية مع إحدى اݍݰاجات الۘܣ حددت سابقا  .اݍݨانȎية بطرق ذات طبيعة نوعية

    .موضوعيا وʈجب أن يɢون المقوم ملاحظا حياديا، ʇعت؄ف مفيدا
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الرʈاضيات  برنامج  لدينا  :مثلا Ȗعليم   ʏࢭ أɸدافه  درا؟ۜܣ  الطلاب   ،قد تحققت  اɸتمام  كتقليل  آثار جانȎية سʋئة  له  أن  لكن وجد 

بʋنما ࢭʏ النماذج الۘܣ ٮڈتم بقياس تحقق الأɸداف ʇعت؄ف ال؄فنامج    ، فلا ɲستطيع اݍݰكم عڴʄ ال؄فنامج بأنه مفيد تماما  ،بالرʈاضيات

  .  ا السابق مفيدا جد

بل ɠل واحد    ؛عڴʄ عدم الاقتصار عڴʄ التقوʈم المعتمد عڴʄ الأɸداف فقط أو التقوʈم المتحرر من الأɸداف  " فنʈ سكر "وʈؤكد            

     .ورة ɠاملةمٔڈما مكمل للآخر حۘܢ يتم تناول الموضوع المراد تقوʈمه بص 

التعلي׿ܣ  "سكرʈفن"وʉعت؄ف تقوʈم            ال؄فنامج  المنتفع من  إڲʄ خدمة المسْڈلك أو  المتحرر من    ؛موجه  ال؄فامج  أن تقوʈم  إذ يرى 

  . خذ رأي المستخدم؈ن والمستفيدين منه ولʋس المنتج؈ن للمنتجأالأɸداف مشابه لتقوʈم سلعة أو منتج ما من خلال 

.   

  : )Stufflebeam( "ستفلبيم"نموذج -ɸـ  

أي نموذج السياق والمدخلات والعملية  ؛  Input , Process , Product ( Context , ( اختصار لـ )CIPP( وʈرمز لɺذا النموذج نموذج         

 ) لـ  معɺا     .)ستفلبيمواݝݵرجات  ينفع  لا  أɸداف عامة  لɺا سوى  يكن  لم  تقوʈمɺا  المراد  ال؄فامج  أن  النموذج  ɸذا  قيام  م؄فر  وɠان 

ول؈ن عن ال؄فامج بالاجْڈاد بتفس؈ف تلك الأɸداف مما ترتب  ؤ مما أدى إڲʄ قيام المس ،السائد ࢭʏ تلك الف؅فة " تايلور "استخدام أسلوب 

Ȋعد أشمل للتقوʈم  أɸناك حاجة إڲȖ ʄعرʈف    هأن "ستفلبيم"عندɸا اقتنع    ،خرعليه تباين ࢭʏ تطبيقات ال؄فنامج الواحد من موقع لآ 

م ɸو العملية الۘܣ تتكون من التخطيط لݏݰصول عڴʄ  التقوʈ(   :وطرح التعرʈف التاڲʏ للتقوʈم،  من مجرد قياس تحقق الأɸداف 

 .) ومن ثم جمع ɸذه المعلومات وتقديمɺا ٭ڈدف اݍݰكم عڴʄ بدائل القرار ،المعلومات المفيدة لصاɲع القرار

  

  : ۂʏو  أن ɸناك أرȌعة أنواع من التقوʈم يخدم ɠل مٔڈا نوعا من أنواع القرارات  "ستفلبيم يرى "كما          

  

  :  تقوʈم السياق ( الإطار ) العامالنوع الأول: 

، شيوعا  وɸو النوع الأسا؟ۜܣ من أنواع التقوʈم الأرȌعة حسب النموذج وأك؆فɸا    ،ʈخدم ɸذا النوع من التقوʈم قرارات التخطيطو     

القائم ال؄فنامج  لأɸداف  م؄فر  أو  سȎب  تحديد  ɸو  التقوʈم  البʋئة    ،وɸدف  دراسة  عند  القرار  صاɲع  احتياجات  تقابل  لا  والۘܣ 

  .والظروف والمشكلات التعليمية والإمɢانات المتوفرة ࢭʏ النظام التعلي׿ܣ
  

  . تقوʈم المدخلات  النوع الثاɲي:

ɲسب المدخلات الۘܣ تخدم  أفالمعلومات الۘܣ يوفرɸا المقوم Ȗساعد صاɲع القرار ࢭʏ اختيار    ،يخدم ɸذا التقوʈم قرارات التصميم      

والۘܣ تحتاج إڲʄ توف؈ف من حيث متطلبات تنفيذɸا من    ،فالمقوم يجمع المعلومات عن البدائل اݝݵتلفة المتوفرة  ، تحقيق الأɸداف

   ب.وʈفحصɺا وʈرتّڈا ثم يقدمɺا لصاɲع القرار ليختار البديل المناس ثم ينقدɸا    ،قوة Ȋشرʈة ومصادر وتجɺ؈قات وم؈قانية وجدول زمۚܣ
  

  : تقوʈم العملية النوع الثالث: 

وɸذا    ،رض الواقعأوۂʏ القرارات الۘܣ يتخذɸا صاɲع القرار ࢭʏ مرحلة تطبيق ال؄فنامج عڴʄ    ؛يخدم ɸذا التقوʈم قرارات التنفيذ     

وٱڈدف ɸذا التقوʈم إڲʄ إبراز مواقع اݍݵلل ࢭʏ تصميم    ،دورʈة عن سلامة التطبيق  ة راجع  ة النوع من التقوʈم يمد صاɲع القرار بتغذي

والتعرف عڴʄ المشكلات الموجودة ࢭʏ العمل وعلاجɺا وٮڈيئة الظروف المناسبة    ، ومتاȊعة مɢونات اݍݵطة الأخرى   ، اݍݵطة أو تنفيذɸا

   .لس؈ف العمل عڴʄ ما خطط له
  

اȊع:    . تقوʈم الناتجالنوع الر

التقوʈم          ɸذا  ال؄فنامجيخدم  مستقبل  لتحديد  القرار  صاɲع  يتخذɸا  الۘܣ  القرارات   ʏوۂ التدوʈر  إقرارات  أو ،  بالاستمرار  ما 

والɺدف الأسا؟ۜܣ لɺذا التقوʈم ɸو التحقق من درجة مقابلة أɸداف ال؄فنامج لاحتياجات اݝݨموعة اݝݵدومة    ، بالإيقاف أو بالتعديل

  .بال؄فنامج
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التوافق ب؈ن الأɸداف والأداءوࢭɸ ʏذا التقوʈم يجمع المقو         وʈكشف عن الآثار غ؈ف المقصودة لل؄فنامج   ،م معلومات عن درجة 

  .بالمناس  ثم تقدم إڲʄ صاɲع القرار ليتخذ القرار ، المرغوȋة وغ؈ف المرغوȋة
  

  :)Alkin"(  نموذج "ألكن  -و

وʉس׿ܢ ɸذا  )،  نجلوسألوس  (" ɸذا النموذج أثناء إشرافه عڴʄ مركز دراسات التقوʈم التاȊع ݍݨامعة ɠاليفورنيا فرع  ألكنطور "        

  .)Center for the Study of Evaluation(  لـ    وۂʏ اختصار   )The CSE Model) (نموذج مركز دراسات التقوʈم(النموذج 

ثم   ،تحديد أنواع القرارات الۘܣ سʋتم اتخاذɸا إزاء ɠل مرحلة من مراحل تطوʈر ال؄فنامجوالتقوʈم وفق ɸذا النموذج عبارة عن         

   .يتم جمع المعلومات وتحلل وتقدم لصاɲع القرار ليصدر فٕڈا قرار 
  

   :وجد خمسة أنواع من التقوʈم يخدم ɠل مٔڈا نوعا من أنواع القرارات وۂɠ ʏالتاڲʏتو          

وʈحدد الاحتياجات من    ،ɸذا النوع من التقوʈم يجمع المقوم معلومات عن الوضع الراɸن للنظاموࢭʏ  :  تقدير الاحتياجات .1

وʉشبه  ،  ثم يتم إيجاد قائمة بالأɸداف المرغوȋة الۘܣ تلۗܣ تلك الاحتياجات  ،خلال التفاوت اݍݰاصل ب؈ن الأɸداف والأداء

 ). CIPP(  كب؈ف تقوʈم السياق العام ࢭʏ نموذج ɸذا التقوʈم إڲʄ حد
  

وࢭɸ ʏذا التقوʈم يجمع المقوم المعلومات الۘܣ Ȗساعد صاɲع القرار عڴʄ اختيار البدائل المناسبة الۘܣ  :  التخطيط لل؄فنامج .2

وʉشبه ɸذا التقوʈم إڲʄ حد كب؈ف تقوʈم المدخلات  ،  تفي بمقابلة الاحتياجات الۘܣ تم تحديدɸا ࢭʏ مرحلة تقدير الاحتياجات

 ). CIPP( ࢭʏ نموذج
 

 

  .وࢭɸ ʏذا التقوʈم يجمع المقوم معلومات عن مدى تنفيذ ال؄فنامج وفقا لݏݵطة المق؅فحة:  ال؄فنامجتنفيذ  .3
 

وࢭɸ ʏذا التقوʈم يجمع المقوم معلومات عن النجاح الɴسۗܣ ݝݵتلف مɢونات ال؄فنامج وعن مدى تحقق   : تحس؈ن ال؄فنامج .4

 ). CIPP( العملية ࢭʏ نموذجكب؈ف تقوʈم   وʉشبه ɸذا التقوʈم إڲʄ حد ،الأɸداف المقصودة
 

اتج)  .5 وࢭɸ ʏذا التقوʈم يجمع المقوم معلومات Ȗساعد صاɲع القرار عڴʄ اتخاذ قرار Ȋشأن   : إجازة ال؄فنامج ( تقوʈم النو

ما الإبقاء عڴʄ ال؄فنامج بوضعه اݍݰاڲʏ أو  إوɸو القرار الذي يحدد مص؈ف ال؄فنامج من حيث   ،القيمة الٔڈائية لل؄فنامج كɢل

  .إيقافه  تنقيحه أو
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  ات وكتابة التقارير درجنظم وضع ال: سابعا

 
 

26- 

27- 

28-  

29-  

30-  

  

بديلة طرحت لتحل محل النظم ، وأخرى نظم  ات وكتابة التقارʈر، فɺناك نظم تقليديةدرجتوجد نظم مختلفة لوضع ال                

 ، وسʋتم عرض لأɸم ɸذه النظم: التقليدية
  

1- 
دارس، وفيه يتم وضع  المة المئوʈة لا يزال ʇستخدم عڴʄ نطاق واسع ࢭɴ  ʏسبباستخدام الدرجة اݍݵام أو الإن نظام التقدير             

والۘܣ ʇع؄ف   ،ݍݨميع المواد الدراسية  جماليةبالإضافة إڲʄ العلامة الإ   ،ة الۘܣ تمثل تحصيل الطالب ࢭɠ ʏل مادة دراسية عڴʄ حدةدرجال

  وʈتخذ ɸذا النظام صورت؈ن عڴʄ النحو التاڲʏ:  .عٔڈا برقم واحد

 ة اݍݵام الۘܣ حصل علٕڈا الطالب مقرونة بالٔڈايت؈ن العظ׿ܢ والصغرى درجال. 

 سبالɴةʈعطى بناء ،ة المئوȖ ʏم وۂ ʄى صفرا وحده الأعڴɲمقياس حده الأد ʄةئعڴ . 
  

طار مرجڥʏ، والإطار المرجڥʏ قد يرȋط  إ فيجب تفس؈فɸا من خلال    ،المئوʈة  أو الɴسب  لدرجات اݍݵام لعطاء معۚܢ  إوحۘܢ يمكن             

الإ بة  درجال أو  الأɸداف  من  معينة  بɴسبة  العلامة  يرȋط  أو  الصفية،  اݝݨموعة  علامات  توزʉع  ضمن  الܶݰيحة، رتبْڈا  جابات 

 ʄند إڲȘسʇ و تفس؈فɸ إ والتفس؈ف الأول ʄند إڲȘسʇ يɲح؈ن أن التفس؈ف الثا ʏإ طار معياري المرجع، ࢭɢالمرجع .   يطار مح 

  

2- 
أو    ،ن نظام التقدير باݍݰروف أو الأرقام ʇع؄ف عن مستوى تحصيل الطالب بدرجة واحدة ʇع؄ف عٔڈا بحرف ( أ ، ب ، ج ، د . ɸـ )إ         

تحصيل الطالب بحيث ʇش؈ف اݍݰرف  استخدام اݍݰروف الأبجدية للتعب؈ف عن مستوى    الآȖيوʈوܷݳ اݍݨدول  )،  4،  3،  2،  1(برقم  

 . تحصيل إڲʄ أدɲى) ɸـ( ح؈ن ʇش؈ف اݍݰرف ʏ ࢭ ، إڲʄ أعڴʄ تحصيل) أ(
  

ݳ   للتقديرات اݍݵماسية المقابلة لݏݰروف  ʏالوصف النوڤجدول يوܷ

  الوصف النوڤʏ للتقدير   التقدير باݍݰروف

  ممتاز  أ

  جيد جدا   ب

  جيد  ج

  مقبول   د

  ضعيف   ɸ ــــ
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ʇعرض توسيعا للتقديرات السابقة، وʈب؈ن   الآȖيواݍݨدول    ،اݍݰروف وما يقابلɺا من تقديرات بصورة موسعةوʈمكن أن تظɺر ɸذه  

 . وصفا نوعيا للتقديرات المقابلة لݏݰروف

  

ݳ جدول   للتقديرات الموسعة المقابلة لݏݰروف  ʏالوصف النوڤيوܷ

  الوصف النوڤʏ للتقدير   التقدير باݍݰروف

  ممتاز  أ

  جيد جدا   +ب

  جيد   ب

  فوق المتوسط   +ج

  متوسط   ج

  مقبول   +د

  ضعيف    د

  ضعيف جدا  ɸ ــــ

  

ة الممثلة باݍݰروف Ȋسɺولة،  درجوعڴʄ الرغم من أن ɸذا النظام ʇعطى تݏݵيصا جيدا لمستوى تحصيل الطالب وʋʈسر فɺم ال       

  : ʏإلا أن به عدة عيوب نجملɺا فيما يڴ  ،سواء من قبل الطلاب أنفسɺم أو من قبل أولياء أمورɸم

 .حصائية إلا Ȋعد تحوʈل العلامات الممثلة باݍݰروف إڲʄ أرقامإجراء تحليلات  إلا ʇسمح ب -1

ʇعط -2 التحصيل    يلا  بجانب  أخرى  لعوامل  تݏݵيصا  العلامة  تتضمن  فقد  الطالب،  تحصيل  مستوى  عن  دقيقة  صورة 

 ɠاݍݨɺد، والسلوك الܨݵظۜܣ والاتجاه. 

لابد    اباعتبارɸا أɸداف ،ات من قبل الطلاب وأولياء الأمور درجت ࢭʏ صورة حروف أدت إڲʄ اɸتمام زائد عن اݍݰد بالدرجاال -3

 . من تحقيقɺا

ومن مؤسسة Ȗعليمية  ،  خرى لأ ومن مجموعة صفية  ،  ومن مقرر لآخر  ،ات باݍݰروف من معلم لآخرجدر يختلف معۚܢ ال -4

 . وɸذا ɠله يزʈد من صعوȋة تفس؈فɸا ،خرى لأ 
  

Ȗعض    ستخدمȊأساس أنه يوفر للمعلمتعليمية  ال اتؤسس الم ʄإ نظام التقدير بالأرقام عڴ  ʄانية اجراء التحليلات الاحصائية عڴɢم

 وصفا للتقديرات بالأرقام المقابلة لݏݰروف. الآȖي   ودون الݏݨوء للتحوʈل. وʈب؈ن اݍݨدول  ،مباشرةالعلامات بصورة 

  

 جدول يب؈ن وصفا للتقديرات بالأرقام المقابلة لݏݰروف 

  الوصف النوڤʏ للتقدير   التقدير باݍݰروف

  4  أ

  3,5  +ب

  3  ب

  2,5  +ج

  2  ج

  1,5  +د

  1  د

  صفر  ɸ ــــ
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3- 
            ʏية، إلا أنه ࢭȎية أو الأجنȋالعر رغم أن استخدام النظام؈ن السابق؈ن شاǿعا ࢭʏ أغلبية المدارس واݍݨامعات، سواء ࢭʏ البلاد 

ࢭʏ الولايات المتحدة الأمرʈكية لتحس؈ن تلك الأنظمة،    ي و بالسنوات الأخ؈فة بذلت محاولات عديدة من قبل خ؄فاء وعلماء القياس ال؅ف 

  ، وخاصة نظام التقدير اݍݵما؟ۜܣ باݍݰروف ، وذلك من خلال Ȗغي؈ف عدد اݍݰروف أو الرموز المستخدمة مقابل التقديرات اݍݵماسية

المثال   سȎيل   ʄمثل  إفيتم عڴ يقابلɺا ثلاثة تقديرات  إڲʄ ثلاثة  اݍݰروف  وࢭʏ   )رضم ؈ف  مرض، غ  ،ممتاز(نقاص عدد  ال؅فتʋب،   ʄعڴ

 ).راسب – ناݦݳ (أو  )غ؈ف مرض -مرض (ا تقديرʈن ɸما : م نقاصɺا إڲʄ رمزʈن يقابلɺإمحاولات أخرى تم 

 –ناݦݳ (وࢭɸ ʏذا النظام ʇستطيع الطالب أن يدرس Ȋعض المقررات ، وخاصة الاختيارʈة مٔڈا ، وʈتم تقدير الأداء فٕڈا عڴʄ أساس   

يدخل ࢭʏ حساب معدل علامات الطالب، ومن ɸنا فإن ɸذا النظام ʇܨݨع الطلاب عڴʄ الدخول ࢭʏ   ، ولكن ɸذا التقدير لا  )راسب

مجالات جديدة للدراسة دون خوف من أن تنقص العلامة ࢭɸ ʏذا اݝݨال أو المقرر من المعدل العام لدرجاٮڈم، ولكن عندما يɢون  

مست عن  أقل  بمعلومات  يزودنا  فإنه  فئت؈ن  من  مɢونا  التقدير  التقدير  نظام  بنظام  بالمقارنة  الدراسية  المقررات   ʏࢭ الطالب  وى 

.  و୒نما بذل أقل جɺد ممكن  ،كما أن ɸذا النظام لا ʇܨݨع الطلاب عڴʄ بذل اݍݨɺد ࢭʏ الدراسة والاستذɠار ࢭɸ ʏذه المقررات  ،باݍݰروف

، فإنه Ȋسɺولة سيقرر تخصيص معظم وقته لدراسة  )راسب  –ناݦݳ  (فإذا ܥݨل الطالب ࢭʏ مقرر أو مقررʈن يقدران عڴʄ أساس  

  واستذɠار المقررات الدراسية الأخرى ذات الدرجات المتدرجة المستوى والۘܣ يɢون لɺا تأث؈ف عڴʄ معدله العام. 

ناݦݳ  (تحديد عدد المقررات الدراسية الۘܣ ʇسمح بالȘܦݨيل فٕڈا وفق التقدير  وʈمكن التقليل من عيوب ɸذا النظام بتقييد أو       

    ).راسب –

  

4- 
  : ڈاوخاصة ࢭʏ المدارس الابتدائية مٔ،  أساليب مكملة لأنظمة التقدير التقليدية المتبعة ࢭʏ المدارس  ɸناك     

  تقارʈر أو رسائل المدرسة للآباء:  - 1

صف مستوى التحصيل الدرا؟ۜܣ للطالب كما  تالرسائل أو التقارʈر المصاحبة لكشف العلامات والموجɺة للآباء أو أولياء الأمور      

أدا وتحس؈ن  الضعيفة  النقاط  لمعاݍݨة  محددة  خطة  تق؅فح  ثم  لديه،  الضعف  ونقاط  القوة  وتȘناول جوانب  ه  ئتحدد حاجاته، 

بأ التقرʈر  أو  الرسالة  كث؈فة Ȗعطوتنميته. وتتم؈ق  ࢭʏ   يٰڈا Ȗشتمل عڴʄ تفاصيل ومعلومات  التلميذ  تقدم  صورة واܷݰة عن مدى 

  اݝݨالات المعرفية والܨݵصية.  

المدرسة للآباء أو أولياء أمور الطلبة. ومع ذلك فلɺا  رسلɺا ات أو لأنماط التقارʈر الأخرى الۘܣ تدرجوȋالتاڲʏ فࢼܣ Ȗعت؄ف تكملة جيدة لل

درا كب؈فا من الوقت والمɺارة، وʈصعب Ȗܦݨيل محتواɸا ࢭʏ ܥݨل تراك׿ܣ مجمع، كما قد ʇساء فɺمɺا  مشاɠلɺا أيضا، حيث تتطلب ق

 . قبل أولياء الأمور  أحيانا من

  

  قائمة الأɸداف التعليمية : - 2

نجزه نحو تحقيق  أوۂʏ تتɢون عادة من مجموعة من الأوصاف السلوكية الۘܣ توܷݳ مستوى أداء الطالب، ومدى التقدم الذي           

التعليمية ࢭɠ ʏل موضوع أو مقرر من المقررات الدراسية ، وʈتم تقدير مستوى الطالب ࢭɠ ʏل ɸدف من ɸذه الأɸداف   الأɸداف 

ممتاز ، جيد جدا ، جيد،  (ضافة نوعية  إݰروف ( أ ، ب ، ج ، د . ɸـ ) ، أو باݍباستخدام    )، أو  4،3،2،1متدرج (    ܣ بواسطة تقدير رق׿

. وتتم؈ق مثل ɸذه القوائم بأٰڈا تزود المعلم؈ن وأولياء الأمور بتحليل   )غ؈ف مرض-مرض  (أو    )،ضعيف  –ممتاز  (، أو    )مقبول ، ضعيف

ʏسر  جيد لنواڌʋتحصيل الطالب، مما ي ʏعليمية محددة ومنظمة من قبل المعلم؈ن  القوة ونقاط الضعف ࢭȖ القيام بخطوات ،  

    . وȋالتعاون مع الآباء أو أولياء الأمور المساعدة الطلاب وتحس؈ن أو رفع مستوى تقدمɺم وتحصيلɺم الدرا؟ۜܣ
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 ʏاما ࢭɸ ون فعالة أك؆ف وتؤدى دوراɢذه الأساليب لا تصݏݳ منفردة لتقدير مستوى تحصيل المتعلم، إلا أٰڈا تɸ أن ʄش؈ف إڲɲ بقى أنʈو

كشف   عندهدرجافɺم  الضعف  ونقاط  القوة  جوانب  ومعرفة  المدر؟ۜܣ  وتقرʈره  الطالب  عن    ، ت  وڲإفضلا  والأب   ʏ عطاء  الأمر 

 اݝݵتلفة المعرفية والانفعالية المتصلة بنمو ولده. معلومات أك؆ف تفصيلا عن اݍݨوانب 

  

5-  

  :ات وكتابة التقارʈر داخل المؤسسات التعليمية اݝݵتلفة فإنه يجب أن يɢون درجحۘܢ يɢون لدينا نظام واܷݳ لوضع ال      

   وموجزة المعلومات بصورة مȎسطة  تقديم  مستخدمنظام  التقارʈر  يتناسب وتلائم جميع  تفاوت خلفياٮڈم    ، ɸذه  رغم 

 . الثقافية والأɠاديمية

 رʈذه التقارɸ اɺسْڈدفȖ نظام يحقق معظم الأغراض الۘܣ . 

  ا المتعلمون والمرشدون والإɺمɺتضمن معلومات يفʈون نظام شامل ومفصل وʈوكذلك الآباء ،دار. 

 ل مدرسةɠ ا  ، نظام تقبلهɺا لأنه يتفق مع ظروفɺانياٮڈا ومسئوليات طلا٭ڈا وحاجات مجتمعɢوام . 
  

فإننا ɲعرض لبعض الأسس أو المبادئ الۘܣ يمكن الاس؅فشاد ٭ڈا لتحقيق   ،يتم؈ق ٭ڈذه اݍݵصائص أو بمعظمɺا  ماوحۘܢ نضع نظا         

ʏذه الأسس ۂɸذلك، و :  

  : ومحددة  يجب أن ʇسȘند نظام وضع العلامات وكتابة التقارʈر إڲʄ أɸداف Ȗعليمية واܷݰة  -أ

ت، درجاضع نظام لتقدير الو عند  ، و ات وكتابة التقارʈردرجۂʏ الۘܣ يجب استخدامɺا ɠأساس عند وضع ال  التعليميةالأɸداف          

  . ات يكشف لنا عن مستوى تقدم الطالب نحو تحقيق ɸذه الأɸدافدرجأفضل طرʈقة لوضع نظام لتقدير ال  من تحديدلابد 

  

 : ات وكتابة التقارʈر إڲʄ تقوʈم واف وملائمدرجيجب أن ʇسȘند نظام وضع ال  - ب

ʇعتمد عڴʄ أحɢام ȖسȘند إڲʄ تجميع    ولا   ، كتابة التقرʈر يف؅فض أن يتم تقوʈم الأداء من قبل المعلم؈ن بطرʈقة موضوعية  عند          

عتبار  الا ࢭʏ    وضعيɢون من الضروري أن    ،ت وكتابة التقارʈردرجاولɺذا فعند التخطيط لنظام وضع ال،  واس؅فجاع أحداث عابرة

التقوʈم   بيانات  عڴʄ اللازمةأنواع  يحصلوا  أن  للمعلم؈ن  يمكن  الۘܣ  الفقرات  تلك   ʏۂ التقرʈر   ʏࢭ المتضمنة  الفقرات  تɢون  وأن   ،

  . معلومات ثابتة وصادقة عٔڈا

  

 :ات وكتابة التقارʈر عند وضعهدرجيجب أن ʇس؅فشد بالوظائف الۘܣ يخدمɺا نظام وضع ال  -ج

جراء دراسة للوظائف الۘܣ يخدمɺا إوɸذا يتطلب    .يجب أن يɢون نوع المعلومات الۘܣ يحتاجɺا مستخدمو التقارʈر موجودة فيه     

  دارة.  والقائم؈ن عڴʄ الإ ، والمرشدين النفسي؈ن،  والمعلم؈ن، والآباء، بالطلاب والمتعلقة ɸذا النظام

. اݍݨماعات، إلا أنه يمكن تحقيق حل وسط مرض إذا عرفت ɸذه اݍݰاجات وتم تحديدɸاورغم أنه يصعب تلبية جميع حاجات ɸذه  

المبذول،   واݍݨɺد  الدرا؟ۜܣ،  المقرر  أɸداف  عن  منفصل  بتقرʈر  مادة  ɠل   ʏࢭ باݍݰروف  التقديرات  ɸذه  تزوʈد  فيه  المرغوب  ومن 

  . واݍݵصائص الܨݵصية والاجتماعية، وعادات العمل

  

ۜ   اتدرجيجب أن يوضع نظام وضع ال  -د Ȍآۜܣء  و يا،  من التفصيل مما يجعله Ȗܨݵيص  ܣءوكتابة التقارʈر Ȋآ

 :يجاز مما يجعله عمليامن الإ 

و୒ذا أردنا توجيه التعلم والنمو عند الطلاب فإننا نحتاج إڲʄ صورة شاملة ومعلومات عن نواڌʏ القوة ونقاط الضعف لدى ɸؤلاء      

  :ب أن تتوازن مع المطالب العملية التاليةولكن الرغبة ࢭʏ اݍݰصول عڴʄ معلومات مفصلة يج، الطلاب

 عطى زمن معقول يكفʇ الإ  ييجب أنɺر واستخدامʈعداد التقار . 
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 م بوضوح من قبل الطلاب والآباء والمسɺر قابلة للفʈون التقارɢالإ ؤ يجب أن ت ʏدارة المدرسية ول؈ن ࢭ. 

  الܦݨلات ʏر وحفظ المݏݵص ࢭʈل تݏݵيص التقارɺون من السɢالمدرسيةيجب أن ي . 

  

بتقارʈر مفصلة عن    ،تزوʈد أو تكملة نظام التقدير الذي ʇستخدم اݍݰروف  ܣالتوفيق ب؈ن الشمول والنواڌʏ العملية يقتغۜو         

 اݍݨوانب الاخرى لنمو الطالب.

 

ن و لؤو والطلاب، والمس  يجب أن يطور وʈنمو نظام وضع العلامات وكتابة التقارʈر Ȋشɢل يتعاون فيه الآباء  -  ه

  : دارة ࡩʏ المدرسةعن الإ 

وʈمكن أن يتم ɸذا بȘشكيل ݍݨنة    ،فالتقارʈر المدرسية يمكن أن تحقق أعظم فائدة لɺا إذا أسɺم ࢭʏ وضعɺا ɠل من ʇستخدمɺا       

ات ɸذه اݍݨماع  وبحيث يقوم ممثل  ، دارة المدرسيةول؈ن عن الإ ؤ أو ɸيئة تتألف من ممثل؈ن للطلاب والآباء والمعلم؈ن والمرشدين والمس

. حۘܢ تتم مناقشْڈا أو الموافقة علٕڈا   ، أو نقل ɸذه الأفɢار والمق؅فحات إڲʄ جماعاٮڈم الۘܣ يمثلوٰڈا  ،ب؅قوʈد الݏݨنة بالأفɢار والمق؅فحات

لفɺم ɸذه التقارʈر فɺما   ي كما تؤد  ، ات وكتابة التقارʈر المدرسيةدرج لوضع نظام مناسب لوضع ال  يؤدتوɸذه المشاركة التعاونية  

 . ɠاملا من قبل المɺتم؈ن ٭ڈا ومستخدمٕڈا
  

 
 


