الإجابة النموذجية لإمتحان الدورة العادية لمقياس إرشاد الموهوبين 
السنة الثانية علم النفس التربوي
1. السؤال الأول:
1- حدد الفرق بين مصطلحي:  Exceptional وAnormal في جدول بدقة.
· الإجابة: 03 نقاط
	Exceptional
	Anormal  

	· يضم العاقين و المتفوقين على حد السواء.
	· يقتصر على المعاقين فقط


 
2-  فسر لماذا لا تعني الموهبة بالضرورة التفوق حسب نموذج جانييه التفريقي. 
· الإجابة:03 نقاط
لا تعني الموهبة بالضرورة التفوق حسب نموذج جانييه التفريقي لأن كل مفهوم يدل على مستوى مختلف من القدرات والأداء.
الموهبة حسب جانييه هي استعداد فطري أو قدرة طبيعية خام يمتلكها الفرد.
هذه القدرة تظهر في مجالات عقلية أو إبداعية أو انفعالية اجتماعية أو حسحركية.
التفوق هو الأداء الناتج عن تنمية هذه القدرة الفطرية.
التفوق لا يتحقق إلا إذا توفرت مؤثرات بيئية وشخصية مناسبة.
يرى جانييه أن الموهبة تمثل الإمكانات الأولية.
بينما التفوق يمثل الإنجاز الفعلي الملاحظ.
2.  السؤال الثاني:
الإجابة: يرى رينزولي أن الموهبة ناتجة عن تفاعل ثلاث قدرات.03 نقاط
· القدرة العقلية العالية.
· القدرة الإبداعية المرتفعة.
· الدافعية القوية للإنجاز والمثابرة.
غياب أحد المكونات يضعف الحكم على الموهبة .03 نقاط
· النموذج يفسر لماذا لا يظهر بعض ذوي الذكاء المرتفع أداء متميزا.
· النموذج يوسع مفهوم الموهبة ويتجاوز اختبارات الذكاء.
3. السؤال الثالث:
-الإجابة:
· تحديد طبيعة الحالة: 02 نقاط
· الحالة تمثل تفوقا دراسيا أكثر من كونها موهبة.
· التلميذ يظهر أداء أكاديميا مرتفعا دون مؤشرات إبداعية واضحة.
· التفوق يعكس أداء ناتجا عن قدرات عقلية جيدة وتنظيم دراسي.
· غياب عنصر الإبداع والدافعية الاستثنائية يضعف تصنيفها كموهبة حسب رينزولي.
· خطوات الكشف: 02 نقاط
· إتباع خطوات الكشف الموضحة في مطبوعة الدروس. بالإضافة الى:
· [bookmark: _GoBack]تحديد تعريف معتمد للموهبة والتفوق.
· تطبيق اختبارات الذكاء والقدرات العقلية.
· استخدام اختبارات التفكير الإبداعي.
· الاعتماد على الملاحظة المنظمة داخل القسم.
· الاستعانة بتزكية المعلمين وأولياء الأمور.
· دراسة السجل الأكاديمي والتربوي.
· البرامج التعليمية المناسبة: 02 نقاط
· برامج الإثراء الأكاديمي.
· أنشطة تعميق المحتوى الدراسي.
· مهام تتطلب التفكير الناقد وحل المشكلات.
· إدماج التلميذ في مسابقات علمية.
· الخدمات الإرشادية الوقائية: 02 نقاط
· إرشاد فردي لتنمية الدافعية الداخلية.
· تنمية مهارات التفكير الإبداعي.
· توعية الأسرة بعدم ممارسة الضغط الزائد.
· متابعة نفسية دورية للكشف المبكر عن أي مشكلات.
· إرشاد مدرسي لتكييف التوقعات الأكاديمية.
