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 *ممنوع الكتابة باللون الأحمر على ورقة الاجابة.

 عبد الرحمن فد. حنو بالتوفيق/                                                                                                                                                                   فقط.*الاجابة تكون في المكان المخصص  

 

 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية 

 وزارة التعليــم العالـي و البحـث العلمـي 

 - جـيـجــل -جامـعـة محمـد الصديـق بـن يحــي 

 كليـــة العلـوم  الاقتصادية و التجارية و علـــــوم التسييــر

 قسم العلوم المالية والمحاسبة

 ما المقصود بالمصطلحات التالية::  ن(02.50) الأول السؤال *

   ن(:1انفجار الفقاعة السعرية)-1

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

   نcom Bubble) -(Dot (0.5)فقاعة دوت كوم-2

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

 ن( 1المستقل: )عضو مجلس الإدارة -3

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………..……………………………………… 

   (Enron Crisis): ن(53.)ما هي الأسباب الحوكمية لأزمة شركة انرون-: ن(3.5)الثانيالسؤال *

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

 الشركات امتحان السداس ي الأول في مقياس حوكمة 

 السنة الأولى ماستر محاسبة وجباية 
 ........... .................................................. الاسم:.................................

 ............................................ .................. اللقب:................................

 ...................... .................................................... الفوج:..................... 

:العلامة  
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 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……… 

ر تصنيف معايير ما هين(: 1.5)  الثالثالسؤال  -
ُّ
 ؟ن(1.50)   (théorie de l’enracinement)الشركةفي  المديرين تجذ

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

التعارض بين الأطراف المختلفة في المؤسسة، هناك  من خلال الخصائص التي تؤثر على آليات حل :  ن(08)الرابع  السؤال *

العديد من المقاربات التي تناولت تقسيم أنظمة الحوكمة. على ضوء ما درست حلل وناقش المقاربة القائمة على هيكل رأس  

 ؟المال

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 
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… …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ؟ن(4.50)كيف تقيم مستوى تطبيق آليات الحوكمة المؤسساتية في الجزائر : ن(04.50)الخامسالسؤال *

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



4 | P a g e  

 

 
 *ممنوع الكتابة باللون الأحمر على ورقة الاجابة.

 عبد الرحمن فد. حنو بالتوفيق/                                                                                                                                                                   فقط.*الاجابة تكون في المكان المخصص  

 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ..……………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


