
التزامات المؤسسة اتجاه مختلف الشركاء )مؤسسة الدعم، : 08المحاضرة 

 البنك، الضرائب، التأمين الاجتماعي، الوكالة الوطنية للتشغيل(

تتحمل المؤسسة الاقتصادية في الجزائر مجموعة من الالتزامات القانونية، التعاقدية، والمالية تجاه 

الامتثال للقوانين، والمساهمة في التنمية الاقتصادية  شركائها، والتي تهدف إلى ضمان سيرورتها،

 .والاجتماعية

 :فيما يلي تفصيل لهذه الالتزامات بناءً على الشركاء المذكورين

، ANGEMسابقاً،  NESDA/ANDI مثل) الالتزامات تجاه مؤسسات الدعم والمرافقة .1

ANADE) 

 :النشاطات، وتشملتتمثل هذه الالتزامات في إطار مرافقة المشاريع وخلق 

 تقديم ملفات حقيقية ومفصلة للمشروع :الالتزام بتقديم دراسات جدوى دقيقة. 

 توجيه الدعم المالي لشراء التجهيزات أو توطين المشروع  :استغلال القروض في الغرض المخصص لها

 .كما هو متفق عليه

 وبعد الدعم(الالتزام بتكوين الشباب حاملي المشاريع )قبل  :التكوين والمتابعة. 

 التقيد ببنود عقود الدعم لتجنب إلغاء الامتيازات )خاصة في أجهزة دعم  :احترام شروط الاستفادة

  .الشباب(

 الالتزامات تجاه البنوك والمؤسسات المالية .2

 :تتعلق بالالتزامات المالية والتعاقدية الناتجة عن التمويل

 القروض )الاستثمارات، الاستغلال( في مواعيدهاالوفاء بجدول تسديد  :تسديد القروض والفوائد. 

 تقديم الضمانات المطلوبة مقابل التمويل )رهن، كفالة( :تقديم ضمانات بنكية. 

 تقديم القوائم المالية والدوريات البنكية المحدثة لإثبات قدرة المؤسسة على السداد :الشفافية المالية.  

u3. )وهي التزامات جبائية ملزمة بالقانونالالتزامات تجاه مصالح الضرائب )المديرية العامة للضرائب: 

 تسجيل المؤسسة لدى مصالح الضرائب والحصول على البطاقة الجبائية :التصريح بالوجود. 

 تقديم تصاريح رقم الأعمال :التصاريح الدورية والسنوية (CA)الضريبة الجزافية الوحيدة ، (IFU)  أو

 .(IBS) الضريبة على أرباح الشركات

 الرسم على القيمة المضافة) تسديد الضرائب المباشرة وغير المباشرة :دفع الضرائب والرسوم TVA ،

  .في الآجال القانونية (TAP الرسوم على النشاط المهني

 (CNAS, CASNOS, CACOBATPH) الالتزامات تجاه هيئات التأمين الاجتماعي .4

  :(14-83تتعلق بضمان حقوق العمال والامتثال لقانون الضمان الاجتماعي )القانون 

'Agence Algérienne de Promotion de l'Investissement (AAPI) 



 التصريح بالمؤسسة وبالأجراء الجدد خلال الآجال القانونية :التصريح بالنشاط والعمال. 

 العامل من الراتب ودفعها مع حصة صاحب العمل للصندوقاقتطاع حصة  :اقتطاع ودفع الاشتراكات. 

 التصريح وعاء الاشتراك (DAC):  تقديم التصريح الربع سنوي أو السنوي بالأجور، خاصة إذا كان

 .أجراء 10المستخدم يشغل أقل من 

 ساعة 48الإبلاغ عن أي حادث عمل في غضون  :التصريح بحوادث العمل.  

 3+ الإجتماعية للعمال الأجراءالصندوق الوطني للتأمينات 

 (ANEM) الالتزامات تجاه الوكالة الوطنية للتشغيل .5

 :تتعلق بتنظيم سوق العمل وتوظيف اليد العاملة

 التزام أصحاب العمل بالتصريح بالمناصب الشاغرة عبر منصة :التصريح بعروض العمل (Wassit 

Online). 

 باستعمال تسميات المهن المعتمدة لدى الوكالة الالتزام :استخدام المدونة الجزائرية للمهن. 

 في حال الاستفادة من برامج التشغيل :احترام عقود العمل المدعمة (مثل CTA) يلتزم صاحب العمل ،

 .بتوظيف العمال غير محدد المدة واحترام نسبة التخفيض في الاشتراكات

 رئيسية لتنظيم سوق العمل وتجنب التوظيف غير التعامل مع الوكالة كأداة  :المشاركة في وساطة التشغيل

  .القانوني

 التزامات عامة أخرى )المسؤولية الاجتماعية(

 الالتزام بالمعايير البيئية وتقليل التلوث، والمساهمة في التنمية المحلية :المسؤولية الاجتماعية والبيئية. 

 توفير بيئة عمل آمنة، وتقليل حوادث العمل :السلامة المهنية.  

 


