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 المقارنة بین الاتجاه السلوكي والاتجاه المعرفي في التعلم

 ) نقاط  05(                  مفهوم التعلم —أولاً 

یُعرَّف التعلم بأنه تغیّر نسبي دائم في السلوك الظاهر الملاحظ، ینشأ نتیجة  :  الاتجاه السلوكيفي 

. الخبرة والممارسة والتدریب المتكرر، ولا یُعتدّ بأي تغیّر لا یظهر أثره على السلوك الخارجي القابل للقیاس

اطسون، الذین اعتبروا أن الإنسان كائن وقد ارتبط هذا المفهوم ارتباطًا وثیقًا بأعمال بافلوف وسكینر وو 

 .یستجیب للمثیرات البیئیة، وأن التعلم ما هو إلا سلسلة من الروابط بین المثیر والاستجابة

یتجاوز مفهوم التعلم حدود السلوك الظاهر، لیُعرَّف بأنه تغیّر في البنى المعرفیة  :  في الاتجاه المعرفي

أي تغیّر في طریقة فهمه وتنظیمه للمعلومات وتفسیره للعالم من  الداخلیة والمخططات الذهنیة للفرد،

وبرونر وأوزوبل أن المتعلم لا یستقبل المعرفة سلبیًا، بل یُعید بناءها وتنظیمها  ویرى روّاده كبیاجیه . حوله

  .في ضوء ما یمتلكه من معرفة سابقة

) نقاط  05(       دور المعلم والمتعلم —ثانیاً   

المعرفي  الاتجاه   الاتجاه السلوكي  

ه، یُنشّط المعرفة السابقة ویُهیئ  میسِّر وموجِّ

ه، یُنشّط  الفرص للاكتشاف والفهم میسِّر وموجِّ

 المعرفة السابقة ویُهیئ الفرص للاكتشاف والفهم

مُصمِّم للبیئة، یضبط المثیرات ویوظّف 

 التعزیز لتشكیل السلوك المرغوبمُصمِّم

للبیئة، یضبط المثیرات ویوظّف التعزیز 

 لتشكیل السلوك المرغوب

 دور المعلم

نشط، یعالج المعلومات ویُنظّمها ویبني فهمه 

 بنفسه

سلبي، یستجیب للمثیرات ویتشكّل سلوكه 

 بفعل التعزیز والعقاب
 دور المتعلم

 شراكة بین المعلم والمتعلم في بناء المعرفة 

 

مجریات التعلم بشكل یسیطر المعلم على 

 مباشر
 طبیعة العلاقة



 

 

  ) نقاط  05(      :  استراتیجیات التعلم المناسبة —ثالثاً 

 :تُوظَّف استراتیجیات تقوم على التكرار والتدریب المنظّم، أبرزها في الاتجاه السلوكي

 خطوةتقسیم المحتوى إلى خطوات صغیرة متسلسلة مع تعزیز فوري عقب كل  :التعلم المبرمج. 

 تعزیز الاستجابات التي تقترب تدریجیًا من السلوك المستهدف :التشكیل التدریجي. 

 تكرار المعلومة حتى ترسّخها في الذاكرة :والتدریب ظالحف. 

 استخدام المكافأة والعقاب لضبط السلوك وتوجیهه :التعزیز الإیجابي والسلبي. 

 :تُوظَّف استراتیجیات تستهدف الفهم العمیق والمعالجة النشطة، أبرزها في الاتجاه المعرفي

 تهیئة مواقف تُحفّز المتعلم على استنتاج المفاهیم بنفسه :التعلم بالاكتشاف. 

 تنظیم المعلومات بصورة تبُیّن العلاقات والروابط بین المفاهیم :الخرائط المفاهیمیة. 

 دیدة بالبنى المعرفیة القائمة لدى المتعلمربط المعلومات الج :التعلم ذو المعنى. 

 مواجهة المتعلم بمشكلات حقیقیة تستدعي التحلیل والاستنتاج : حل المشكلات. 

 تقسیم التلامیذ إلى مجموعات وتكلیفهم بأداء مهمة جماعیة :  التعلم التعاوني. 

 ) نقاط  05(     والعیوب المزایا  —رابعًا 

 الاتجاه السلوكي

. یتمیّز هذا الاتجاه بدقته في القیاس والموضوعیة العلمیة، إذ یرتكز على الملاحظة والتجریب :المزایا  

كما یُسهم في تعدیل السلوكیات غیر المرغوبة بفاعلیة، ویُوفّر نتائج سریعة وقابلة للقیاس في تعلیم 

 .المهارات الآلیة والإجرائیة

اخلیة ویختزل الإنسان في مجرد كائن استجابة، مما یجعله یُهمل هذا الاتجاه العملیات العقلیة الد : العیوب

فضلاً عن ذلك، یُجرّد . قاصرًا عن تفسیر أشكال التعلم المعقدة كالإبداع والتفكیر الناقد وحل المشكلات

  .المتعلم من إرادته ویُقلّل من دور الدوافع الداخلیة

  



 

 الاتجاه المعرفي

رًا محوریًا في بناء معرفته، ویُعزّز الفهم العمیق والاحتفاظ بالمعلومات یمنح هذا الاتجاه المتعلمَ دو : االمزای

كما یُفسّر طیفًا واسعًا من أشكال التعلم، ویُولي اهتمامًا للفروق الفردیة في أسالیب . على المدى البعید

 .التفكیر

یواجه هذا الاتجاه صعوبة في قیاس العملیات العقلیة الداخلیة قیاسًا موضوعیًا دقیقًا، وقد تكون  : العیوب

كما أن بعض مفاهیمه تبقى على مستوى التجرید . تطبیقاته التعلیمیة معقدة وتستلزم وقتًا وجهدًا أكبر

 .البعید عن الممارسة الصفیة الفعلیة

  

 

 

 


