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Exercice 1 (3 points)
On considere le fichier Enseignant de I’établissement de formation, représenté par les informations
suivantes : Numéro, Nom, Prénom, Date de naissance, N° Rue, Nom rue, Ville, Téléphone, Année
de recrutement, Grade et Catégorie (vacataire, permanent).
1) Proposer une codification pour le numéro enseignant. Le code proposé doit tenir compte
de I’année de recrutement de I’enseignant et permettre la répartition des enseignants selon
qu’ils seraient vacataires ou permanents sachant que ’on peut recruter jusqu’a 50
enseignants vacataires et 60 enseignants permanents par année de recrutement.
= Précisez le type de codification choisi.
2) Quelle est le nombre d’enseignants maximum que 1’on peut codifier si nous supposons que
I’année de recrutent s’écrit sur 4 caracteres numeriques.
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Exercice 2 (6 points)

Le responsable d’une agence de recrutement veut modéliser le processus d’inscription des
candidats :

Lorsqu’un candidat se présente a I’agence, muni de son CV, de ses diplomes et de ses certificats
de travail, il est recu en premier lieu par un chargé de recrutement qui vérifie et authentifie les
documents présentés.

A la fin de I’entretien, le chargé de recrutement complete un imprimé « fiche de recrutement ». Il
transmet ensuite I’ensemble des documents au psychologue du travail, qui recoit a son tour le
candidat.

11 s’agit d’un entretien évaluatif dont I’objet est d’établir, entre autres, un bilan de compétences.
A I’issue de second entretien, le psychologue transmet I’ensemble des documents a 1’assistant, qui
les regroupe dans un dossier. Ce dossier est ensuite présenté au responsable pour avis. Si I’avis est
favorable, I’assistant procéde a I’inscription définitive du candidat dans les registres de I’agence
ainsi que dans la base de données (saisie informatique). Le candidat est avisé par courrier.
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1) Etablir le diagramme des flux
2) Etablir le modele conceptuel des traitements (MCT).
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Exercice 3 : Société Commerciale (8 points)

On souhaite la modélisation du systéme d’information d’une société commerciale. Les produits
sont caractérisés par leur référence, désignation, prix unitaire et quantité en stock. Un produit peut
étre stocké dans plusieurs magasin (numéro magasin et adresse). Pour chaque magasin, le produit
posseéde une quantité en stock dans ce magasin. La quantité en stock d’un produit donné est la
somme des quantités en stock du méme produit dans tous les magasins. Une commande concerne
un ou plusieurs produits (numéro commande, date commande, liste des produits avec quantités
commandées). La commande concerne un seul magasin et est passée a un seul fournisseur (numéro
fournisseur, nom, adresse). Une livraison (numéro livraison, date livraison, liste des produits avec
quantités livrées) concerne un seul magasin et un seul client (numéro client, nom, adresse).

1. Etabli le dictionnaire de donnée ?
2. Etablir le graphe de dépendances fonctionnelles ?
3. Etablir le modele MCD(E/A) ?

Exercice 4 : (4 points)
Transformez le MCD suivant en MLD en respectant toutes les regles de passage MCD a MLD.

1,1
FILM 1.N REALISATEUR
N film Réaliser N ° réalisateur
Titre Nom réalisateur
Budget

1.N

: Préférer

PRODUCTEUR 1.N ACTEUR
N° producteur N ° acteur
Nom producteur Nom acteur

Bonne Chance
% R
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